Consejeria de Salud y Consumo

Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE PUNTUACIONES PROVISIONALES EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA TEMPORAL POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA DE UN PUESTO DE
TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ESPECIALIDAD DE
SEGURIDAD EN EL TRABAJO, PARA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS DE

ALMERIA, DEPENDIENTE DEL SAS.
(Anuncio publico de 13/09/2023)

En relacion con la Convocatoria plblica para la provisién por el sistema de promocion interna temporal, de
un puesto de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales, especialidad de Seguridad en el
Trabajo en el Hospital Universitario Torrecardenas, publicada en fecha 13/09/2023, en virtud de lo dispuesto
en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de
Salud, en la Orden de 5 de abril de 1.990, de la Consejeria de Salud, por la que se establece el régimen
funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud, la Resolucion de 22
de septiembre de 2017, (BOJA n° 192 de 5 de octubre), de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se dispone la aprobacion y publicacion del texto refundido y
actualizaciones del Pacto de Mesa Sectorial de Sanidad, suscrito entre la Administracion Sanitaria de
Andalucia-SAS y las Organizaciones Sindicales que se citan, el 26 de junio de 2017, sobre sistema de
seleccion de personal estatutario temporal para puestos basicos en el Servicio Andaluz de Salud y la
Resolucion 76/91, de la Direccion Gerencia del S.A.S., sobre delegacion de competencias, en fecha
2/10/2023 se hizo publica la composicion de la Comisién de Valoracion y listado provisional de admitidos y
excluidos. Mediante Resolucion de esta Direccion de fecha 6/10/2023, se publico listado definitivo de
admitidos y excluidos y modificacién de la composicion de la Comision de Valoracion. En fecha 26/10/2023,
conforme a lo dispuesto en la Base VI, se publicé el resultado de la valoracion de la 12 fase del proceso
selectivo, con indicacion de los candidatos declarados Aptos y con apertura de plazo de presentacion del
historial profesional conforme al Baremo de méritos de la convocatoria.

Finalizada la valoracion del historial profesional por la Comisién de Valoracion, esta Direccion
Gerencia

RESUELVE

Aprobar la relacién de puntuaciones provisionales de conformidad a lo dispuesto en la Base VIII.3 de |a
convocatoria:

Historial Profesional
Candidato (Max. 135) TOTAL
Exper. Prof. Formacion Otros Mérit.
(max. 70) (max.45) | (max. 20)
Tapia Milan, Francisco Jesus 4.50 14.80 -- 19.30

Hospital Universitario Torrecardenas

C/ Hermandad Donantes de Sangre s/n
04009 ALMERIA



Frente a la presente Resolucion, se podran presentar alegaciones en el plazo de TRES dias habiles a contar

desde el siguig

DILIGENCIA:

la pagina web del Hospital Torrecardenas_en eldia de la fecha.
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Para hacer constar que la presente Resolucion se publica en los tablones de anuncios y en
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