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1. Introduccion

La Especialidad de Andlisis Clinicos esta estrechamente relacionada y comparte conocimientos
con las especialidades de: Bioquimica Clinica, Hematologia y Hemoterapia, Inmunologia y
Microbiologia y Parasitologia, asi como con otras areas como la Genética.

Las licenciaturas previas que permiten el acceso son:

- Farmacia

- Medicina

- Biologia

- Bioquimica
- Quimica

La duracion de la formacion es de 4 anos.

El programa Oficial de la Especialidad se puede consultar en

Orden SCO/3369/2006, de 9 de octubre, por la que se aprueba y publica el programa
formativo de la especialidad de Analisis Clinicos.

https://www.boe.es/boe/dias/2006/11/02/pdfs/A38117-38122.pdf

Actualmente, los residentes que estan realizando la formacion en nuestra Unidad Docente:

R1 R2 R3 R4
MIR BIR BIR BIR

En mayo 2022 esta prevista la incorporacion de un/a residente FIR.
2. Definicion de la especialidad

Se entiende por Andlisis Clinicos la especialidad que, desde el profundo conocimiento de la
fisiopatologia humana y de los métodos de analisis de muestras bioldgicas de origen humano,
tiene como misidn generar informacion de utilidad para la clinica en los siguientes aspectos:

a) Distinguir los estados de salud y de enfermedad.

b) Ayudar al correcto diagnostico de las enfermedades.

¢) Contribuir al establecimiento del prondstico de las mismas.
d) Facilitar el seguimiento clinico.

e) Asegurar la eficacia del tratamiento aplicado.

Por ello, el Especialista en Analisis Clinicos se integra como un componente fundamental en el
equipo multidisciplinar que, junto al resto de especialistas clinicos, participa en el proceso de
decision clinica que afecta a las tareas de prevencion de la enfermedad, promocion de la salud
y cuidado del paciente.


https://www.boe.es/boe/dias/2006/11/02/pdfs/A38117-38122.pdf

Para poder conseguir estos fines, el Especialista en Analisis Clinicos debe asumir las siguientes
competencias:

a) Eleccidn, recomendacion, en su caso, y realizacidn, incluida la toma de muestras, de los
procedimientos de laboratorio adecuados al estudio de la situacién del paciente, asegurando la
emision de resultados de calidad garantizada y de coste 6ptimo.

b) Interpretacidon de los resultados obtenidos en relacidn con la situacién clinica del paciente,
haciendo llegar esta informacién a los clinicos.

¢) Comunicacion y discusién, con otros especialistas, sobre el significado de la informacion
obtenida.

d) Aprender de su ejercicio diario para mejorar la utilidad clinica de los procedimientos de
laboratorio, evaluando y manteniendo la calidad de los métodos disponibles y disenando e
implantando nuevos métodos analiticos conforme al estado del arte.

e) Colaborar en la gestion de la unidad asistencial en la que esté integrado conforme a un plan
de mejora continua. Para ello participara en los programas de aseguramiento de la calidad, en
los de formacidén y en los de gestion de recursos.

3. Unidad Docente de Analisis Clinicos

3.1 Estructura fisica

El Laboratorio del Hospital Universitario Torrecardenas se ubica en la Calle Hermandad Donantes
de Sangre s/n y la Unidad Docente de Andlisis Clinicos esta integrada en la UGC Laboratorio.

La UGC Laboratorio esta formada por la Unidad Funcional de Analisis Clinicos, Microbiologia e
Inmunologia. Ademas, la Unidad de Genética, Biologia Molecular e Investigacion (UGMI) es
transversal a la UGC Laboratorio, UGC Hematologia y UGC Anatomia Patoldgica.

Se encuentra ubicada en el edificio de Laboratorios y dispone de una sala de extracciones en el
Centro Periférico de Especialidades Bola Azul. En el Hospital Materno Infantil se encuentra la
Unidad de Reproduccion Asistida

Se dispone de un Laboratorio altamente automatizado y especializado, que integra un gran
numero de pruebas asi como la interpretacion y asesoramiento en cuanto a los resultados
analiticos.

Se procesan mas de 5000 muestras diarias en las que se analizan mas de 54.000 parametros
analiticos diferentes. Como laboratorio de referencia, se ofrece respuesta para los mas de
700.000 habitantes de la provincia de Almeria realizando las pruebas que no estan disponibles
en la Cartera de Servicio del Laboratorio del Hospital de Poniente en El Ejido y del Hospital de
La Inmaculada en Huércal Overa.

Por tanto, se potencia la generacion del conocimiento con un incremento de la transversalidad
con permeabilidad entre las diferentes especialidades a la vez que se produce un
aprovechamiento de recursos tecnoldgicos y conocimientos asi como la optimizacién del uso de
las tecnologias de la informacion.






Las areas tecnoldgicas de la Unidad Funcional de Analisis Clinicos:

I) LABORATORIO CORE

Sala de extracciones CPE Bola Azul

Incluye los boxes de extraccion para pacientes ambulatorios de la sala de extracciones con
horario de lunes a viernes de 8:30 a 13:30 h.

Teléfono sala de extracciones Bola Azul: 717229

Preanalitica: recepcion de muestras de pacientes hospitalizados, centros periféricos y
hospitales externos. Ademas, gestiona la distribucion de muestras a otras unidades funcionales
del laboratorio y se encarga del manejo de la cadena de automatizacion y el archivo de muestras
el tiempo establecido.

Teléfono seccion Preanalitica: 716408 Teléfono secretaria UGC Laboratorio: 716409

Envios/Laboratorios Externos: se preparan y envian las muestras con pruebas
externalizadas. Teléfono seccidn Envios: 716280

Hematologia: equipada con una cadena que integra 6 DxH 800® y 1 DxH SMS® para
hematimetria y dos coagulémetros ACL TOP 700® para coagulacidn basica. Cuenta también con
dos analizadores Ves Matic 60® para la realizacién de VSG.

Inmunoquimica: compuesta por dos analizadores DxI 800® y dos Liaison X® integrados en
la cadena. En ellos se analizan parametros de las areas de conocimiento de endocrinologia,
marcadores tumorales, anemias y serologia infecciosa.

Teléfono seccion Inmunoquimica: 790665

Bioquimica: compuesta por dos equipos AU 5800. Se realiza el estudio bioquimico de funcién
renal, funcidon hepatica, pancreatica, procesos inflamatorios, metabolismo de grasas e hidratos
de carbono, metabolismo del hierro, estudio de la diabetes y monitorizacién de farmacos que
estan incluidos en las areas de conocimiento de bioquimica, proteinas, anemias y toxicologia

Determinacion de equilibrio acido base para valoracion de trastornos metabdlicos y gasometria
arterial para valoracion del estado de oxigenacion.

Teléfono seccidon Bioquimica: 790665

Proteinas: se realiza la electroforesis de proteinas en muestras de suero y orina y la
identificacion del componente monoclonal.

Teléfono seccion Proteinas: 771485

Bioquimica Manual: todas las determinaciones no incluidas en la cadena analitica en muestras
de suero y orina, se realiza en los analizadores Cobas e-411 y Cobas 6000. Se realizan pruebas
correspondientes a las secciones de endocrinologia, serologia, marcadores tumorales,
bioquimica, cribado prenatal, toxicologia y monitorizacion de farmacos.



Teléfono seccion Bioquimica manual: 771485

Orinas: equipada con dos analizadores Autionmax® y dos Sedimax® para realizar los
anormales y sedimentos. Ademas, se procesan las muestras de cribado del cancer colorrectal en
el analizador 10-sensor OC.

Liquidos biologicos: estudio celular, bioquimico y diferentes marcadores bioldgicos en liquidos
SErosos y No Serosos.

IT) LABORATORIO DE URGENCIAS

Hematimetria y estudio basico de coagulacion

Analiticas de bioquimica urgente, marcadores cardiacos, hepaticos, marcadores de infeccion e
inflamacion.

Determinacion de equilibrio acido base y gasometria arterial.

Analisis basico de orina, determinacidn de tdxicos en orina y pruebas de embarazo.

Analisis de liquidos bioldgicos.

Serologia de VIH, VHC, VHB, anticuerpos IgG Covid

Teléfono Laboratorio de Urgencias: 716279

III) Genética y biologia molecular: Integrada en la Unidad de Genética Molecular e
Investigacion.

IV) Reproduccion asistida
Espermiogramas, capacitaciones

Estudios post-vasectomia

Inseminacion artificial

Técnicas de Reproduccion asistida (FIV e ICSI)
Criopreservacion de espermatozoides

Las areas tecnoldgicas de la Unidad Funcional de Microbiologia:

Preanalitica: recepcion de muestras de pacientes hospitalizados, centros periféricos y
hospitales externos.

Teléfono seccidn Preanalitica: 716408
Bacteriologia
Incluye las siguientes zonas

e Lectura de cultivos y microscopia
e Siembra de muestras, realizacion de pruebas rapidas e incubacién de cultivos
e Zona de identificacién y antibiograma (incluye Microscan® y Maldi-TOF)

Teléfono seccidn Bacteriologia: 790664

Serologia: compuesta por dos analizadores Liaison X® conectados a cadena y un analizador
Virclia® y zona de realizacién de pruebas manuales.



Teléfono seccion Serologia: 771485

Micobacterias: en el Laboratorio P3 situado en la planta baja.

Microbiologia molecular: integrada en la Unidad de Genética Molecular e Investigacion.

Las areas tecnoldgicas de la

Alergias: determinacion de la IgE especifica frente a extractos y componentes alergénicos, y se
cuantifica la triptasa sérica y la calprotectina fecal, en los equipos Immunocap250®.

Teléfono seccion Alergias: 711499

Autoinmunidad: se determinan  autoanticuerpos, mediante varias  técnicas:
inmunofluorescencia indirecta (proceso y lectura en su mayor parte automatizada),
quimioluminiscencia, ELISA monotest y microplaca e inmunotransferencia, en parte también
automatizada

Teléfono seccion Autoinmunidad: 711499

Inmunidad celular: incluye la identificacion y cuantificacion de las subpoblaciones linfocitarias,
y subpoblaciones T y B, asi como el cribado de HLA-B27, mediante citometria de flujo. También
se evalia la funcién linfocitaria (activacion, proliferacion, produccién de citoquinas) vy
granulocitica (fagocitosis, explosion respiratoria, migracion).

Teléfono seccion Citometria: 711499

Inmunogenética: integrada en la Unidad de Genética Molecular e Investigacion. Se
caracterizan polimorfismos en genes implicados en la respuesta inmune (HLA, KIR), mediante
RT-PCR y Luminex.

3.2 Organizacion jerarquica y funcional

La UGC Laboratorio esta formada por profesionales de diferentes categorias que trabajan para
mejorar la asistencia al ciudadano con los principios de mejora continua de la calidad.

Director de la UGC Laboratorio: Manuel Rodriguez Maresca
Jefa de Seccion de Analisis Clinicos: Firma Rodriguez Sanchez
Jefe de Seccidn en funciones de Microbiologia: Waldo Sanchez- Yebra Romera

9 Facultativos Especialistas en Andlisis Clinicos: Rocio Escobar Conesa, Esther Fernandez Iglesias,
Teresa Fernandez Sanfrancisco, Francisca Garcia Caballero, Ana Rumi Fernandez, Encarna
Sanchez Fornieles, Carmen Veldzquez de Castro del Pino, Antonio B. Garcia Andreo, Josefina
Ruiz Cara.

1 Facultativo Especialista en Bioquimica Clinica: Miguel Angel Lopez Martin

5 Facultativos Especialistas en Microbiologia: Armando Reyes Bertos, Teresa Cabezas Fernandez,
Juan Antonio Sanchez Gémez, Miguel Martinez Lirola, Ana Rodrigo Moreno



3 Facultativos Especialistas en Inmunologia: Javier Munoz Vico, Esther Carrasco Pardo y Laura
Cabo Zabala

1 Supervisor de Enfermeria: Rafael Cueto Avellaneda

4 Residentes en formacion: Francisco Javier Carretero Coca, Rita Cerda Sevilla, Pedro Izquierdo
Sayed y Marina Santamaria

8 Enfermeras en el Centro Periférico de Especialidades Bola Azul
80 Técnicos de Laboratorio

5 Auxiliares administrativos

1 Celador

Nuestra misidn se basa en aplicar de forma eficiente los conocimientos de las especialidades de
Andlisis Clinicos, Microbiologia e Inmunologia para ofrecer informacién de utilidad en el
diagnodstico, prondstico, seguimiento y prevencion de la enfermedad mediante el analisis de las
muestras de origen humano. Ademas, de someter su actividad a procesos que garanticen la
calidad.

Uno de los activos mas importante de la Unidad son los recursos humanos, siendo el Unico que
no se devalla sino que se revaloriza con el tiempo. Para ello es fundamental fomentar la
motivacion, la formacion continuada y las posibilidades de desarrollo profesional.

3.3 Cartera de Servicios

La labor asistencial de la UGC Laboratorio incluye las necesidades analiticas de las Areas
Sanitarias dependientes del Hospital Universitario Torrecardenas, atendiendo a los pacientes
ingresados en el Hospital, aquellos procedentes tanto de Atencién Primaria como Especializada
y los pacientes atendidos tanto en las Urgencias Generales como en las del Hospital Materno —
Infantil.

La actividad asistencial del laboratorio consiste en la elaboracion de informes y otras
informaciones bioquimico-clinicas con tal de facilitar la prevencion, diagnostico, prondstico y
control de las enfermedades y su tratamiento asi como el asesoramiento al resto del personal
sanitario respecto a las peticiones analiticas y preparacion del paciente



4. Programa formativo Oficial del Especialista en Analisis Clinicos

Orden SCO/3369/2006, de 9 de octubre, por la que se aprueba y publica el programa
formativo de la especialidad de Analisis Clinicos. BOE nim. 262

https://www.sanidad.gob.es/profesionales/formacion/docs/Analisisclinicosn.pdf

El contenido del Programa de Formacion de la Especialidad de Andlisis Clinicos, publicado como
anexo a la Orden SCO/3369/2006, esta distribuido por areas de conocimientos.

De manera detallada se establece:

1. Conocimientos generales:

1. Conocimiento actualizado de la historia natural y fisiopatologia de las enfermedades en las
que se basan las diferentes disciplinas que componen la Especialidad.

2. Bioseguridad. Normativa y practica para un trabajo seguro en las diferentes areas del
laboratorio.

3. Aplicacidn de Bioestadistica en el laboratorio clinico.
4. Gestion de residuos en el laboratorio clinico.
5. Fuentes de variabilidad en la obtencion de resultados. Variabilidad bioldgica.

6. Aseguramiento de la calidad en el laboratorio clinico. Modelos de Calidad Total. Sistemas de
certificacion y acreditacion.

7. Sistemas de informacién y comunicacién del laboratorio. Interpretacion, validacion vy
comunicacion de informes.

8. Conceptos basicos de laboratorio. Metrologia, preparacién de soluciones y reactivos.

9. Obtencidn, preparacion, transporte y conservacién de muestras. Factores que afectan a las
pruebas de laboratorio.

10. Métodos instrumentales: Espectrofotometria, fluorimetria, nefelometria, turbidimetria,
electroforesis, electroquimica, osmometria, cromatografia, inmunoquimica, inmunoensayos,
espectrofotometria de absorcion atdmica, fotometria de llama, espectrometria de masas,
técnicas en biologia molecular, cultivos celulares. Automatizacidon. Robotizacion. Analisis cerca
del paciente.

11. Utilizacién y aprovechamiento de herramientas informaticas y telematicas: Internet, motores
de busqueda, bases de datos documentales, etc. Normativa sobre protecciéon de datos.

12. Estrategias de organizacién y gestion de un laboratorio.

13. Banco de muestras y tejidos


https://www.sanidad.gob.es/profesionales/formacion/docs/Analisisclinicosn.pdf

1. Estudio fisiopatoldgico de las alteraciones de las proteinas. Propiedades de las mismas. Métodos de determinacion.

2. Estudio fisiopatoldgico de las alteraciones del metabolismo de los carbohidratos: Glucosa, fructosa, lactosa, galactosa. Caracteristicas clinicas. Pruebas para diagndstico.

3.Errores innatos del metabolismo de los hidratos de carbono: Galactosemia: tipos. Intolerancia hereditaria a la fructosa. Glucogenosis. Caracteristicas clinicas. Su estudio
por el laboratorio.

4. Estudio fisiopatoldgico de las alteraciones de lipidos y de las lipoproteinas plasmaticas. Significado clinico. Dislipemias. Pruebas para su diagndstico.

5. Metabolismo mineral. Desdrdenes del metabolismo del hierro: absorcion, transporte y almacenamiento. Desérdenes del metabolismo del cobre. Otros oligoelementos.
Pruebas para su diagnostico.

6. Estudio del equilibrio acido-base y de los gases en sangre. Mecanismos de compensacion (renales y respiratorios). Pruebas analiticas para su estudio.

7. Equilibrio hidroelectrolitico. Principales iones. Métodos de determinacion.

8. Estudio de la funcion renal. Alteraciones tubulares y glomerulares. Pruebas de estudio.

9. Estudio de la funcion hepatica. Pruebas de laboratorio para el estudio de las hepatopatias.

10. Estudio de la funcién miocardica y muscular. Diagndstico bioguimico del dafio miocardico. Marcadores del dano muscular.

11. Estudio de la funcién gastrointestinal. Métodos diagndsticos de malabsorcion. Pruebas de funcion pancreatica y de funcién intestinal. Indicadores bioquimicos del
estado nutricional.

12. Estudio de la patologia osteoarticular. Pruebas analiticas para su estudio.

13. Estudio de la neuropatologia. Pruebas bioquimicas de utilidad en el diagndstico precoz de las enfermedades neurodegenerativas.

14. Estudio de la funcion hipotalamica y adenohipofisaria. Pruebas diagndsticas (estaticas y dinamicas).

15. Estudio de la funcion tiroidea y paratiroidea. Pruebas simples y funcionales.

16. Estudio de la funcionalidad de la corteza suprarrenal. Métodos de exploracion.

17. Estudio de la funcion gonadal. Pruebas analiticas (estaticas y dinamicas) para su diagndstico.

18. Utilidad de los procedimientos de laboratorio como soporte para el estudio de la fertilidad, esterilidad y los procedimientos de reproduccion asistida.

19. Estudio del embarazo y funcién fetal. Madurez pulmones: estudio del liqguido amniético. Marcadores de riesgo.

20. Métodos de laboratorio para el estudio del crecimiento y del proceso de envejecimiento.

21. Bioquimica del cancer. Clasificacion de los marcadores tumorales y su utilidad clinica.

22. Estudio por el laboratorio de diferentes liquidos bioldgicos: Orina, LCR, sinovial, pleural, pericardico, peritoneal, seminal, etc.

23. Aportacién del laboratorio de Analisis Clinicos a la monitorizacién de farmacos. Métodos de determinacion. Drogas de abuso. Pruebas de deteccion.

24. Trastornos del metabolismo intermediario: Aminoacidopatias, acidurias organicas y enfermedades mitocondriales. Diagndstico por el laboratorio.

25. Enfermedades lisosomales y peroxisomales. Diagndstico bioquimico.

26. Concepto actual de la patologia molecular: enfermedades y métodos.

27. Gendmica, Protedmica, Bioinformatica. Aplicaciones asistenciales.



3. Conocimientos de Hematologia y Hemoterapia
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. Estructura y funcion de la médula ésea y del tejido linfoide.

. Hematopoyesis: Morfologia, bioquimica y funcién de las células sanguineas.
. Hematies: Caracteristicas generales, morfologia.

. Estudio diferencial de las causas de anemia.

. Desdrdenes del metabolismo del hierro.

. Desordenes del eritrocito: Poliglobulias, hemoglobinopatias y talasemias.

. Leucocitos: Caracteristicas generales. Morfologia-citoquimica. Patologia.

. Estudio de neutropenias.

. Leucemias, diagndstico.

. Sindromes mieloproliferativos.

. Linfomas: Hodgkin y no Hodgkin.

. Mieloma mudiltiple y gammapatias monoclonales.

. Hemostasia: Desdrdenes de los megacariocitos y plaquetas, morfologia y funcion.
. Coagulacion: Bioquimica y factores de coagulacion.

. Mecanismo de la coagulacion, fibrindlisis y trombosis.

. Control de laboratorio de la terapia anticoagulante y antitrombdtica.

. Hemoterapia: Grupos de sangre e inmunohematologia.

10



4. Conocimientos en Microbiologia

1. Agentes infecciosos. Flora saprofita habitual.
2. Sistemas de defensa del organismo humano ante las infecciones.

3. Epidemiologia de las enfermedades infecciosas: Prevalencia, mecanismos de infeccién y prevencion de las enfermedades infecciosas en la Comunidad.

4. Diagndstico de laboratorio de las enfermedades infecciosas.
5. Bacterias
a) Microorganismos Gram (-) y Gram (+) de interés clinico.
b) Micobacterias. Diagndstico de Tuberculosis.
c) Rickettsias
6. Virus: DNA y RNA.
7. Hongos: Interés clinico. Caracteristicas morfoldgicas e infecciosas.
8. Parasitos: Interés clinico. Ciclo bioldgico. Caracteristicas morfoldgicas e infecciosas.
9. Sistemas de aislamiento, cultivo e identificacion en Microbiologia.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Técnicas rapidas en Microbiologia: aplicaciones y limitaciones.

Aplicacion de la técnica PCR en enfermedades infecciosas.

Diagndstico seroldgico.

Terapia antimicrobiana. Profilaxis y tratamiento de las enfermedades infecciosas. Técnicas para el estudio de la sensibilidad a los quimioterapicos.
Infeccién nosocomial.

Automatizacion.

Control de Calidad en Microbiologia y Parasitologia.

11



1. Conceptos basicos de Inmunologia: El sistema inmunitario en condiciones de salud. Componentes del sistema inmunitario. El tejido linfoide. Células implicadas en la
respuesta inmune, proliferacion celular y maduracion, interaccion celular, componentes moleculares de la respuesta inmune.
2. Inmunidad innata. Fagocitos, citosinas y respuesta inflamatoria. El complemento y sistemas intermediarios en la respuesta inmune.

. Reconocimiento del antigeno. Receptores de las células T y B. Presentacion del antigeno. Complejo principal de histocompatibilidad.

. Estructura molecular de los anticuerpos. Interaccion antigeno-anticuerpo. Superfamilia de las inmunoglobulinas, distribucion y funciones de sus isotipos, diversidad.

. Sistema inmunitario adaptativo, caracteristicas. Respuesta inmunitaria humoral e inmunidad mediada por células T.

. Respuesta inmunitaria innata y adquirida frente a la infeccion.

. Inmunopatologia I: Inmunodeficiencias congénitas de linfocitos T y B. Inmunodeficiencias adquiridas. Abordaje por el laboratorio del estudio de las inmunodeficiencias.

. Inmunopatologia II: respuestas inmunitarias inapropiadas. Equilibrio TH1/TH2. Fisiopatologia y fundamentos efectores de la respuesta alérgica. Tipos de reacciones de

hipersensibilidad. Respuesta inflamatoria. Morfologia de las reacciones alérgicas.

9. Diagnostico alergoldgico in vivo, tests cutaneos. Diagnostico alergoldgico in vitro, Ig E especifica, extractos alergénicos y técnicas de laboratorio, RAST-Inhibicion.
Monitorizacion de la respuesta inflamatoria, marcadores de inflamacion. Enfermedades alérgicas, anafilaxia.

10. Inmunopatologia III: Tolerancia y autoinmunidad. Autoanticuerpos y su relevancia clinica. Autoanticuerpos en enfermedades autoinmunes sistémicas (LES, Artritis
reumatoide, Sjogren, vasculitis, sindrome antifosfolipido, EMTC...). Autoanticuerpos especificos de drgano (enfermedades de la piel, hepaticas, renales, endocrinas,
sistema nervioso, hematoldgicas...)

11. Aportaciones del laboratorio en las enfermedades autoinmunes. Estudio diagndstico inicial. Algoritmos diagndsticos.

12. Inmunidad antitumoral. Respuesta inmunitaria frente a los tumores. Antigenos tumor- especificos.

13. Histocompatibilidad. Inmunologia de los transplantes y su monitorizacion por el laboratorio en los pacientes transplantados.

14. Automatizacion.

0O NO Ul AW



6. Conocimientos de Genética

1.

2.

3.

4.

Genética Humana: genoma Humano: Alteraciones genéticas. Mutaciones y su traduccion clinica; Estudio de las proteinas codificadas por genes; Tecnologia molecular
para estudios genéticos y citogenéticos.

Citogenética humana: Mapas genéticos; Anomalias cromosémicas estructurales; Diagndstico prenatal de trastornos genéticos y defectos congénitos. Reproduccion
asistida. Diagnostico preimplantacional.

Genética aplicada: Epidemiologia genética y modelos genéticos; Variacién genética y susceptibilidad a la enfermedad; Genética de las enfermedades complejas:
Enfermedades comunes, bases moleculares del cancer (esporadico y familiar), otras.

Consejo genético: Aspectos éticos y legales, aspectos juridicos relevantes en la utilizacion de muestras bioldgicas.

7. Metodologia de investigacion

O oONOOULD WN =

—- =
= O

. El conocimiento cientifico. EI modelo cientifico. Tipos de investigacion. Clasificacion de estudios clasicos. Causalidad.
. Aspectos generales de la medicion.

. Casos y series de casos.

. Estudios de casos y controles.

. Estudio de cohorte y disefios hibridos.

. Ensayos clinicos-

. Medidas de frecuencia de enfermedad. Medidas de impacto/efecto.

. Conceptos avanzados sobre sesgo, confusion e interaccion.

. Evaluacion de las técnicas y procedimientos diagnosticos.

. Revisiones sistematicas y metaanalisis.

. Desarrollo de un proyecto de investigacion.

. Presentacién de resultados.

. Aspectos basicos de estadistica inferencial.

. Aspectos basicos de estadistica descriptiva.

. Conceptos basicos sobre evaluacion econdmica.

. Conceptos basicos sobre investigacion en el sistema de salud.
. Los métodos cualitativos en la investigacion biomédica.
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4.1 Objetivos y Competencias de la Especialidad de Analisis Clinicos

Dado el caracter multidisciplinar de la especialidad de Analisis Clinicos y que la formacion final
debe ser idéntica, los distintos titulados incidirdn en mayor medida en aquellos aspectos
formativos que sean mas deficitarios de forma que los bidlogos, bioquimicos, farmacéuticos y
quimicos adquieran una mayor formacion en aspectos clinicos y de la organizacion sanitaria y
los médicos en ciencias basicas y técnicas analiticas.

El perfil profesional del especialista en Analisis Clinicos se caracteriza por:

- El compromiso ético en su actuacién y desarrollo profesional.

- Excelencia en la formacion cientifica y técnica y sus implicaciones clinicas.
- Formacién en habilidades docentes y de comunicacion.

- Conocimiento profundo de la metodologia cientifica.

- Responsabilidad de autoformacion y actualizacion.

- Consideracion del paciente como eje de nuestra actividad.

- Capacidad de compromiso con el proyecto y trabajo en equipo.

- Orientacion a la accion, la calidad como objetivo y la mejora continua como herramienta.
- Liderazgo.

- Capacidad para planificar, dirigir y gestionar.

- Responsabilidad personal y social.

4.2 Objetivos Generales de la Especialidad de Analisis Clinicos

El objetivo general del programa de la especialidad es formar especialistas que logren una serie
de competencias generales, habilidades y actitudes

Se establece la importancia de conocer de manera exhaustiva:

a) Bases del conocimiento cientifico: La formacidon en fisiopatologia para el especialista en
Analisis Clinicos debe ser muy importante, debido en parte a que actualmente nuestros clientes
(médicos y pacientes) demandan cada vez mas informacidon que explique la alteraciéon de los
parametros solicitados en el contexto del enfermo.

b) Habilidades de tipo practico. El trabajo del especialista en Andlisis Clinicos requiere el
desarrollo de determinadas habilidades técnicas, algunas de las cuales se deben de adquirir
obligatoriamente durante el periodo de formacion, mientras que otra serie de habilidades seria
deseable que las adquiriera.

c) Metodologia de la investigacién. No se entenderia que los profesionales de Analisis Clinicos
permaneciesen aislados de las grandes lineas de investigacion, por lo que durante el periodo de



residencia se deben adquirir conocimientos generales de metodologia de la investigaciéon que a
su vez faciliten la integracién de los residentes en programas de investigacion.

d) Aspectos éticos y socioldgicos. La introduccidon cada vez mas de técnicas automatizadas, la
robotizacion, los sistemas de informacion y la telemedicina, asi como los conceptos de calidad
total aplicados en el laboratorio mucho antes y con mayor profundidad que en otras
especialidades clinicas hace que el trabajo en equipo, el conocimiento tecnoldgico, los aspectos
de planificacion econdmica y sus distintas estrategias deben estar presentes en la formacion de
los especialistas en Analisis Clinicos.

Las competencias profesionales entendidas como un conjunto de conocimientos, habilidades y

actitudes se pueden concretar en:

4.2.1 Conocimientos Generales

El programa oficial de la especialidad de Analisis Clinicos establece la importancia de que durante
el periodo de formacion del especialista en Analisis Clinicos se deben de perseguir los siguientes
objetivos:

1. Formacion en bioética para ejercer la profesion de acuerdo a la demanda de nuestra sociedad.

2. Formacién clinica general, especialmente en aquellas areas de conocimiento donde la
interpretacion de los resultados analiticos es clave.

3. Formacién en fisiologia y fisiopatologia para poder interpretar correctamente cémo, las
alteraciones consecuencia de la enfermedad, modifican las magnitudes bioldgicas utilizadas y
seleccionar las mas adecuadas en cada caso.

4. Formacion en técnicas instrumentales como fundamento de la metodologia analitica.

5. Formacidon para el disefo, desarrollo y aplicaciones de los sistemas de informacion y
telemedicina como herramienta de gestion de la informacién.

6. Adquisicion y aplicacién de la metodologia cientifica.

7. Conocimiento de la organizacidn sanitaria general con especial incidencia en la de los centros
donde se integran los servicios de andlisis clinicos para conseguir una gestion adecuada de los
mMismos Y su participacion en un equipo con un objetivo comun.

8. Fomento de la autoformacién y actualizacién en ciencias biomédicas y en nuevas tecnologias.

9. Desarrollo de la capacidad de comunicacién con el resto de equipo, con la comunidad cientifica
y con la sociedad en general.

10. Conocimiento de la metodologia de la calidad total.

11. Formacién en el liderazgo de proyectos, en la gestién de laboratorios y en la direccion de
grupos humanos.

12. Conciencia de responsabilidad y compromiso con la salud de la sociedad.



4.2.2 Habilidades a adquirir durante la formacion
» Habilidades técnicas que debe adquirir obligatoriamente el especialista en formacion:

1. Obtencidon y recogida de muestras (especimenes bioldgicos) segun localizacion vy
determinacién

2. Preparacion, separacion y conservacion de los distintos especimenes bioldgicos.

3. Preparacion de reactivos, disoluciones, tampones, controles, calibradores.

4. Formacion, manejo y control de analisis cerca del paciente.

5. Medidas de seguridad e Higiene en el trabajo del laboratorio.

6. Adiestramiento y manejo en técnicas analiticas; Métodos espectroscdpicos:
Espectrofotometria, fluorimetria, luminiscencia, nefelometria, turbidimetria, espectrometria de
absorcion atdmica, fotometria de llama, espectrometria de masas y de reflectancia,
refractometria, polarimetria, osmometria.

7. Métodos elctroquimicos. Potenciometria con electrodos selectivos, coulombimetria,
amperometria.

8. Métodos de separacién: Electroforesis, cromatografia, técnicas hibridas: ICP masas, Gases
masas y Liquido masas.

9. Métodos inmunoquimicos: Inmunonefelometria, inmunodifusion radial, inmunoturbidimetria,
electroinmunodifusion, radioinmunoanalisis, fluoroinmunoanalisis, enzimoinmunoanalisis e
inmunocitoquimica.

10. Automatizacion: Evaluacién, mantenimiento e incidencias. Criterios de seleccion de
analizadores. Robotizacion.

11. Técnicas de biologia molecular: Extraccion de DNA y RNA. Amplificacion de acidos nucleicos.
Reaccion en cadena con Polimerasa (PCR).

12. Técnicas de laboratorio en reproduccién asistida. Capacitacion espermatica.
13. Preparacion y examen morfoldgico de la sangre periférica y de médula dsea.

14. Manejo de contadores celulares, citdmetro de flujo y métodos de laboratorio para el estudio
de: Recuento y patologia de los hematies. Anemias. Hemocromatosis y poliglobulias. Recuento
y patologia de los leucocitos. Las plaquetas y coagulacion. Dosificacidén de anticoagulantes orales.

15. Tipaje sanguineo, deteccion de anticuerpos, pruebas cruzadas.

16. Preparacion de reactivos, disoluciones, tampones, controles, calibradores, medios de cultivo,
reactivos basicos para tincion, etc.

17. Procesamiento especifico segin el tipo de muestra: siembra de medios de cultivo,
extensiones y tinciones (Gram, Zhiel-Nilsen, Auramina, etc) e identificacion para despistaje de
flora habitual y patdgena mediante: Examen microscopico directo, pruebas bioquimicas
elementales, Tests inmunoldgicos rapidos, sistemas semiautomaticos de identificacion, estudios
de sensibilidad microbiana, etc.



18. Realizacién personal de técnicas para el estudio de las enfermedades inmunes, antigeno o
anticuerpo  como reactivo: Métodos de precipitacion  (Inmunodifusion  doble,
contrainmunoelectroforesis), inmunotransferencia o inmunoblot, aglutinacion, fijaciéon de
complemento, inmunofluorescencia, inmunoensayos, electroforesis, citometria de flujo
(Inmunofenotipado celular).

Habilidades técnicas que seria deseable que adquiriera el especialista en formacion:

1. Espectrofotometria de masas

2. Técnicas de biologia molecular: Enzimas de restriccidén, PCR, purificacidon y cuantificacion del
DNA, secuenciacion. PCR en tiempo real: Técnicas de cuantificacion de ADN y ARN. Extraccidn
de DNA y RNA. Amplificacion de acidos nucleicos. Técnicas de hibridacidn. Microarrays. Técnicas
de electroforesis. Transferencia a membrana (Southern, Nothern, Western). Electroforesis
bidimensional. Electroforesis de electroenfoque. Secuenciacion: Método quimico, Método
enzimatico, Métodoautomatico. Bancos y bases de datos disponibles en biologia molecular:

Utilizacion de bases de datos para genes (genotecas), Utilizacion de bases de datos para
proteinas (BLAST y FASTA).

3. Técnicas de utilizacion de sondas fluorescentes en PCR.
4. Técnicas de estudio, conservacion y cultivo celular.

5. Citogenética humana: Obtencidn de muestras: sangre, liquido amnidtico, vellosidades
coriénicas. Transporte de muestras. Técnicas: Cultivo celular, Identificacién y nomenclatura de
los cromosomas. Técnicas de hibridacién in situ con fluorescencia. FISH.

6. Técnicas de reproduccién asistida. Fecundacion in vitro, Inyeccién intracitoplasmatica (ICSI).

4.2.3 Actitudes a conseguir

e Asumir y dirigir el propio aprendizaje y capacidad para buscarlo en las situaciones complejas y
los errores.

 Reconocer las limitaciones propias: capacidad para solicitar y aceptar ayuda o supervision.
e Aceptar compromisos y estimular el compromiso en los demas.
* Valorar el trabajo de los demas.

* Mostrar disposicion para consultar a otros especialistas y tener en cuenta su opinidn; promover
su participacion en la toma de decisiones cuando es apropiado y favorecer el trabajo en equipo.

e Promover un clima adecuado para compartir conocimientos.
e Desarrollar el trabajo hacia el logro de resultados.
e Orientar su desarrollo hacia la polivalencia.

» Mantener una actitud critica y reflexiva a la vez que receptiva, respetuosa y sin prejuicios.



e Adoptar un compromiso con el propio desarrollo personal y profesional que le permita ir
madurando, a la vez que como futuro especialista médico, como auténtico profesional.

» Mantener una comunicacion eficaz con el personal de enfermeria; supervisar y delegar en otros
profesionales de una manera apropiada y de acuerdo con la experiencia y el nivel de
responsabilidad.

e Ademas de otras actitudes como son: motivacion, dedicacién, iniciativa, puntualidad /
asistencia a las diversas actividades y nivel de responsabilidad, relaciones paciente / familia y
buenas relaciones con el equipo de trabajo.

4.3 Programa de formacion de la especialidad. Adaptabilidad al Hospital
Universitario Torrecardenas

4.3.1 Itinerario formativo

El itinerario formativo propuesto pretende proporcionar al residente de una vision
completa e indivisible de las etapas del proceso analitico.

Fase Fase Fase

preanalitica analitica postanalitica
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Laboratorio de Urgencias:

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
LABORATORIO DE 4 meses Anlisis Clinicos Dra. Encarnacion Sanchez
URGENCIAS Fornieles

A. Conocimientos

e Concepto de Laboratorio General. Organizacion. Finalidad
e Estudio detallado de las etapas del proceso analitico:
- preanalitica : extraccién de especimenes, identificacion, transporte
- analitica : procesamiento, validacidn técnica y validacion clinica
- postanalitica: emisidn informe analitico, valores criticos y notificacion.

o -Tipos de muestras. Anticoagulantes. Interferencias.

o Fundamentos basicos de quimica

o Tiempo de respuesta y evaluacion.

e Medidas de seguridad e higiene en el Laboratorio.

e Concepto de valor de referencia, unidades convencionales y sistema internacional

e Principios basicos de estadistica descriptiva

e Principios basicos de metrologia: exactitud, precision, linealidad, limite de deteccion,
sensibilidad, especificidad, valores predictivos positivo y negativo.

e Conocimiento de los métodos analiticos basicos empleados: espectrofotometria,
turbidimetria,  fotocolorimetria,  electrodos  selectivos,  enzimoinmunoanalisis,
inmunocromatografia. Caracteristicas y limitaciones. Revision de sus caracteristicas
metroldgicas: limite de deteccidn, rango de linealidad.

e Fundamentos basicos de control de calidad

e Fisiopatologia de los principales cuadros clinicos urgentes con las pruebas diagndsticas
adecuadas y su correlacion clinico-analitica: sindrome coronario agudo, insuficiencia
cardiaca, respiratoria, renal, tromboembolismo pulmonar, neumonia, dolor abdominal
agudo, ictus, sincope, sindromes infecciosos y sindrome de respuesta inflamatoria
sistémica, infeccion del sistema nervioso central, alteraciones hidroelectroliticas y del
equilibrio acido-base, urgencias endocrinoldgicas como coma diabético, enfermedades
hematoldgicas e intoxicaciones medicamentosas.

e Estudio del equilibrio acido-base. Acidosis y alcalosis metabdlica y respiratoria.
Mecanismos de compensacion.

e Cooximetria.Intoxicacion por gases toxicos.

e Principios de hematimetria automatizada.

o Fisiologia de la coagulacion. Via intrinseca y extrinseca.

e Interpretacion del informe con los datos obtenidos.

B. Habilidades

e Manejo del Sistema Informatico del Laboratorio (SIL) Modulab: registro de solicitudes,
busqueda de pacientes por nimero de historia o nombre, evolucién histérica de su



analitica, ampliacion de pruebas.

e Manejo del programa Estacion Clinica de Diraya: consulta de historias clinicas

e Manejo del modulo de peticidn electronica de Diraya: asociar peticiones

e Recepcion de especimenes bioldgicos: sangre arterial y venosa, orina, heces y liquidos
bioldgicos

e Transporte de muestras a través de tubo neumatico o entrega en mano por el celador
junto a la hoja de ruta.

e Control de calidad preanalitico de las muestras recibidas: etiquetado correcto,
anticoagulante adecuado, muestras hemolizadas, lipémicas o ictéricas y sus
consecuencias

o Identificacion de errores preanaliticos que pudieran alterar los resultados o proporcionar
valores aberrantes y comunicarlos al personal de enfermeria para la solicitud de una
nueva muestra.

e Seguridad del paciente

e Centrifugacion

e Preparacion de reactivos, calibradores y controles. Estabilidad y conservacion.

e Procesamiento de sangre venosa

- Estudio de la funcién renal, metabolismo hidroelectrolitico e hidrocarbonado y
acido-base. Determinacion de glucosa, urea, creatinina, iones y gasometria.

- Marcadores hepaticos (AST, ALT, GGT y ALP) y enzimas (LDH, CK, amilasa).

- Determinacién de marcadores cardiacos: Troponina I, mioglobina,CKMB vy
ProBNP.

- Marcadores de inflamacion e infeccién: PCR, procalcitonina e IL-6

- Determinacion de farmacos: digoxina, litio, metotrexato

- Cribado de tdxicos en orina por inmunocromatografia

- Determinaciones Hormonales: B-HCG

- Serologia VIH,VHC, VHB, Sars-Cov-2

- Determinacién de osmolalidad en suero y orina

- Determinacién de lactico y amonio en plasma

- Realizaciébn de hemograma urgente: recuento de leucocitos, hematies y
plaquetas. Formula leucocitaria. Patologia hematoldgica.

- Realizacién de pruebas de coagulaciéon urgente: TP, APTT, Fibrindgeno, Dimero
D, factor V y factor VIII.

- Serologia VIH, VHC, VHB, Sars-Cov-2, HTLV

e Procesamiento de sangre venosa, arterial y capilar en condiciones anaerobias. Estudio
del estado de oxigenacion y del equilibrio acido —base.

e Procesamiento de orina

- Andlisis elemental: determinacion de parametros bioquimicos basicos mediante
tiras reactivas pH, densidad, glucosa, proteinas, cuerpos cetdnicos, bilirrubina,
urobilindgeno, eritrocitos, leucocitos y nitritos

- Centrifugacién y visualizaciéon del sedimento urinario (microscopia Optica):
identificacion de leucocitos, hematies, flora bacteriana, levaduras, diferentes tipos
de cilindros, células de descamacion y cristales

- Cuantificacién de iones sodio, potasio y cloro por electrodos selectivos



- Determinacion de amilasa, creatinina, iones, calcio, proteinas....
- Test de gestacion

e Procesamiento de liquidos bioldgicos (LCR, ascitico, pleural, sinovial y pericardico)
- Recuento celular y férmula leucocitaria tanto manual como interpretacion del
escategrama.
- Parametros biogquimicos: glucosa, proteinas, LDH, albimina, amilasa, pH
¢ Manejo de dispositivos POCT
e (Capacidad para evaluar los resultados del sistema de calidad y aplicar medidas correctivas
si fuese necesario
e Gestionar adecuadamente la informacion generada en el laboratorio de urgencias para la
toma de decisiones asistenciales urgentes — Valores criticos
e Gestionar flujos de trabajo — tiempos de respuesta 45 — 60 min.

e Interpretacion de resultados

e Revisidn y actualizacion de las Instrucciones técnicas (IT) asociadas a la seccién.

C. Actitudes

¢ Actitud de aprendizaje y mejora continua
e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Colaboracién y cooperacién

Laboratorio Core: Preanalitica

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
PREANALITICA 1 mes Analisis Clinicos Dra. Ana Rumi Fernandez

Solicitud de una peticion electrénica: el moédulo MPA de Diraya permite la creacidon de una
peticion a un paciente basandose en el uso de perfiles o pruebas individualizadas.

Sala de extracciones: situada en la planta -1 del CPE Bola Azul en la Carretera de Ronda n©
226. Incluye los boxes de extraccidn para pacientes ambulatorios con horario de lunes a viernes
de 8:30a 13:30 h.

Se realiza la extraccion con cita previa incluyendo las correspondientes a los estudios genéticos,
curvas de embarazadas v la realizacion del test del aliento y el test de hidrogeno.

Seccion Preanalitica: situada a la entrada del Laboratorio, es la encargada de recepcionar las
muestras de pacientes hospitalizados, sala de extracciones del Hospital, sala de extracciones del
CPE Bola Azul, centros de Atencién Primaria y las procedentes de otros hospitales de la provincia
de Almeria.



Es responsable de la correcta preparacion y distribucion de las muestras a cada seccion. Se
encarga del manejo de la cadena de automatizacion y el archivo de muestras el tiempo
establecido.

A. Conocimientos

e Sistema de informacién del Laboratorio (MPA Diraya y Modulab): peticidn electrénica.

e Normativa de proteccion de datos

e (Cartera de Servicio y perfiles de solicitud disponibles

e Tipos de muestras (suero, plasma, orina, sangre total, heces, liquidos bioldgicos)

e Preparacion del paciente para la extraccion (ayunas, comprobacion de la identificacion,
medicacion)

e Instrucciones que debe seguir el paciente para una correcta recogida de las muestras
(orina 24 horas, orina simple ...)

e Métodos de extraccion y toma de muestras

e Tipo de contenedores empleados

e Preanalitica especifica de muestras como ACTH, lactico, amonio, crioglobulinas ..

e Transporte adecuado en tiempo y temperatura
e Criterio de rechazo de las muestras

e Hojas de ruta

e Seguridad del paciente

e Centrifugacion muestras

e Sistemas de alicuotacion

e Gestion de residuos.

B. Habilidades

e Obtencion de especimenes bioldgicos: sangre total, suero, plasma, orina, heces, liquidos
bioldgicos.

e Recepcion de especimenes: Sistemas de identificacion de las muestras. Muestras
inadecuadas. Muestras inaceptables.

e Revisar el sistema de gestiéon de transporte de muestras

e Realizar registro de incidencias y seguimiento de las mismas

e Manejo de muestras con especiales caracteristicas preanaliticas como es el caso de la
determinacion de lactico, amonio, ACTH, crioglobulinas

e Automatizacién de la fase preanalitica: cadena robdtica

e Almacenamiento de muestras : seroteca

C. Actitudes:

e Aprendizaje y mejora continua
e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Colaboracion y cooperacion



Laboratorio Core: Bioquimica Rutina

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
BIOQUIMICA S I Dra. Esther Ferndndez
RUTINA Iglesias

A. Conocimientos

Fundamentos de instrumentacion analitica: espectrofotometria, turbidimetria,
potenciometria....

Reactivos en quimica clinica

Conocer los diferentes tipos de calibracion e interpretacién

Valores de referencia, variabilidad bioldgica intra e interindividual

Concepto de cambio significativo “delta check”

Estrategias de calidad : control de calidad interno

Formacién, manejo y control de pruebas a la cabecera del paciente (POCT)
Evaluacién, mantenimiento e incidencias de grandes analizadores

Sistemas de informacion y comunicacién del laboratorio

Conocer la utilidad diagnostica o prondstica de las diferentes magnitudes
Interferencias analiticas

Concepto de aclaramiento

Excrecién en 24 horas

Cocientes con la creatinina sérica

Osmolalidad en suero y en orina. Manejo del osmémetro de punto de congelacion.
Comparacién con la osmolalidad calculada.

Elaboracién de Instrucciones técnicas (IT)

Fisiopatologia relacionada con:

Metabolismo hidrocarbonado. Diabetes

Metabolismo de los lipidos. Dislipoproteinemias

Metabolismo del hierro

Metabolismo de las proteinas

Metabolismo de purinas y pirimidina

Errores innatos del metabolismo de los hidratos de carbono

Metabolismo mineral

Funcién renal

Funcion hepatica

Funcién gastrointestinal

Metabolismo 6seo y muscular

Proteinuria y microalbuminuria

Aportacion del laboratorio a la monitorizacion de los siguientes farmacos:
- Farmacos cardiacos: digoxina.
- Antiepilépticos: fenobarbital, fenitoina, acido valproico, carbamacepina.
- Broncodilatadores teofilina
- Psiquiatricos. Litio



B. Habilidades

Preparacion de reactivos controles y calibradores

Manejo de grandes analizadores de bioquimica

Conocer y aplicar los principios tedricos de los diferentes métodos analiticos utilizados
para la medicion de los diferentes parametros y ser competente en la realizacion de los
mismos.

Adquirir criterios de validacion técnica y facultativa supervisados por el Facultativo
responsable de la Seccion

Identificar valores criticos y conocer los procedimientos de actuacion en dichos casos:
confirmacion de resultados, investigacion de posibles contaminaciones preanaliticas o
interferencias analiticas, comunicacion y registro.

Desarrollo de habilidades de comunicacién con los usuarios del Laboratorio

Manejo de algoritmos diagndsticos

Desarrollo de habilidades para la gestidon responsable y racional de los recursos de
laboratorio.

Adquirir capacidad para validar y verificar nuevos métodos analiticos e instrumentales.
Interpretacion de resultados

C. Actitudes:

Aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacion al cliente

Orientacion a resultados

Generar valor afiadido a su trabajo
Colaboracion y cooperacion

Laboratorio Core: Orinas y Liquidos bioloégicos

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
ORINAS Dra. Teresa Fernandez
Sanfrancisco
LiQUIDOS 1 mes Analisis Clinicos Dra. Er;gar;r;;:sanchez
BIOLOGICOS

Dr. Miguel Angel Lépez Martin

A. Conocimientos

Funcion renal: formacion de la orina

Fisiopatologia renal

Introduccion a la quimica seca

Recogida adecuada de orina

Andlisis de sedimento urinario (manual y automatizado)



Elementos formes de la orina

Tipos de cristales presentes en orina : patoldgicos y no patoldgicos

Nefrolitiasis: composicion de los calculos urinarios mas frecuentes.

Estudio bioquimico y recuento celular de los liquidos bioldgicos : LCR , pleural, sinovial,
ascitico y liquido pericardico

Marcadores de Alzheimer

B. Habilidades

Manejo de analizadores

Andlisis elemental de orina. Visualizacion del sedimento urinario al microscopio dptico:
identificacion de leucocitos, hematies, flora bacteriana, levaduras, distintos tipos de
cilindros, células de descamacion y cristales. Reconocimiento de parasitos que pueden
aparecer en orina

Recuento celular y formula en liquidos bioldgicos tanto manual como automatico con
interpretacion del escategrama.

Interpretacion del test de gestacion

Interpretacion de resultados

C. Actitudes:

Aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacidn al cliente

Orientacién a resultados

Generar valor ahadido a su trabajo
Colaboracion y cooperacion

Laboratorio Core: Hormonas

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR

HORMONAS 4 meses Analisis Clinicos Dr. Miguel Angel Lépez Martin

A. Conocimientos

Concepto de hormona. Clasificacion. Mecanismos de accién hormonal

Sistema hipotalamo-hipofisario

Tiroides. Disfuncion tiroidea .Papel del laboratorio en el diagndstico y seguimiento de
patologia tiroidea

Paratiroides. Diagndstico de hipo e hiperparatiroidismo. Diagndstico intraoperatorio. PTH
en enfermos renales

Eje Suprarrenal. Hiperplasia suprarrenal. Hiperfuncion cérticosuprarrenal. Hipofuncidn
cérticosuprarrenal. Diagnostico de laboratorio.

Eje Gonadal. Fertilidad



e Hormonas gastrointestinales

e Hormona del crecimiento. Somatomedinas. Proteinas de transporte. Exploracion de las
alteraciones del crecimiento. Acromegalia

e Electroquimioluminiscencia

e Pruebas funcionales en endocrinologia

e Elaboracion de Instrucciones técnicas (IT)

B. Habilidades

¢ Manejo de analizadores

e Algoritmos diagndsticos

e Adquirir capacidad para validar y verificar nuevos métodos analiticos e instrumentales
e Seguimiento del paciente con patologias endocrinas

o Interpretacién de resultados en el contexto fisiopatoldgico

e Consulta de Endocrino en el CPE Bola Azul

C. Actitudes:
e Aprendizaje y mejora continua
e Juicio critico
e Responsabilidad
e Actitud resolutiva
e Orientacion al cliente
e Orientacién a resultados
e Generar valor afnadido a su trabajo
e Colaboracién y cooperacién

Diagnostico prenatal, anemias y cribado cancer de colon

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
DIAGNOSTICO
PRENATAL
ANEMIAS 1 mes Analisis Clinicos Dra. Ana Rumi Ferndndez
CRIBADO CANCER
DE COLON

A. Conocimientos

e Cribado prenatal de aneuploidias de primer trimestre: determinaciéon de los parametros
analiticos Beta-HCG libre y Proteina A asociada a embarazo y criterios temporales de
extraccion de muestras.

e Cribado prenatal de aneuploidias de segundo trimestre: determinacion de los parametros
bioquimicos alfa-fetoproteina y Beta-HCG total, criterios temporales de extraccion de
muestras y calculo de riesgo de trisomia 21, trisomia 18/13 y defectos del cierre de tubo
neural.

e Desodrdenes del metabolismo del hierro. Anemia ferropénica y Hemocromatosis.

e Anemia megaloblastica y otras anemias macrociticas. Anemias de los trastornos crénicos



e Sangre oculta: métodos cualitativos y cuantitativos.

e Test de sangre oculta en heces por enzimoinmunoanalisis
e Cribado de cancer colorrectal

e Cuerpos reductores en heces

e Marcadores de preeclampsia

B. Habilidades

e Manejo de analizadores empleados para las distintas pruebas

e Calcular e interpretar el indice de riesgo prenatal de cromosomopatias y defectos de
cierre del tubo neural e informar los resultados obtenidos.

e Aplicacion de algoritmos diagndsticos en el estudio de anemias y aplicacion de control de
la demanda.

e Determinacién de sustancias reductoras en heces y orinas

e Comunicacion con otros servicios implicados

e Interpretacién de resultados

C. Actitudes

e Aprendizaje y mejora continua

e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Orientacion al cliente

e Orientacion a resultados

e Generar valor afnadido a su trabajo
e Colaboracién y cooperacién

Laboratorio Core: Marcadores tumorales

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
MARCADORES L Dra. Carmen Veldzquez de
1 mes Analisis Clinicos
TUMORALES Castro

A. Conocimientos

e Marcadores tumorales. Concepto. Utilidad en el diagndstico y seguimiento del cancer.
Sensibilidad y especificidad

¢ Electroquimioluminiscencia

e Marcadores tumorales en cancer digestivo. CEA. AFP.Ca 19-9

e Marcadores tumorales en cancer de prostata. PSA total y libre

e Marcadores tumorales en tumores germinales. AFP. Beta-HCG

e Neuroblastoma y feocromocitoma.

e Marcadores tumorales en cancer ginecoldgico. Ca 125. Ca 19-9



e Marcadores tumorales Cancer de pulmén. Ca 125. NSE.

e Marcadores tumorales en cancer de mama : Ca 15.3

e Genética del cancer

e Elaboracion de Instrucciones técnicas (IT)

B. Habilidades

¢ Manejo de analizadores
e Algoritmos diagnosticos

e Adquirir capacidad para validar y verificar nuevos métodos analiticos e instrumentales

e Seguimiento del enfermo oncoldgico

o Interpretacién de resultados en el contexto fisiopatoldgico

C. Actitudes:

e Aprendizaje y mejora continua

e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Orientacion al cliente

e Orientacién a resultados

e Generar valor afnadido a su trabajo
e Colaboracién y cooperacién

Microbiologia

ROTACION DURACION
BACTERIOLOGIA 2 meses
SEROLOGIA 1 mes

CARGAS VIRALES Y
COVID 1 mes

MICOBACTERIAS

Bacteriologia

A. Conocimientos

UNIDAD

Microbiologia

Microbiologia

Microbiologia

Microbiologia

e Organizacion general del laboratorio de Microbiologia

e Técnicas generales y especiales de Microbiologia clinica

COLABORADOR
Dr. Armando Reyes
Dr. Juan Antonio Sanchez Gomez
Dra. Ana Rodrigo Moreno
Dr. Waldo Sanchez Yebra

Dra. Teresa Cabezas

Dr. Miguel Martinez Lirola



Seguridad en el laboratorio de microbiologia

Procesamiento de muestras clinicas

Sistemas de aislamiento, cultivo e identificacion

Control de calidad en microbiologia clinica

Biologia general de los microorganismos

Taxonomia y nomenclatura microbiana

Relaciones parasito-huésped

Epidemiologia de la infeccion: Mecanismos de transmisién y diseminacion, deteccion de
fuentes de infeccion y métodos de control

Bacteriologia sistematica: Estudio de caracteristicas bioldgicas, patogénicas y métodos
de aislamiento y caracterizacion de las bacterias de interés clinico

Micologia y parasitologia

Estudio de las enfermedades infecciosas de los distintos érganos y sistemas (Etiologia,
patogenia, diagndstico microbioldgico y terapéutica)

Infecciones en paciente inmunocomprometido

Esterilizacion y desinfeccién

Terapia antimicrobiana

Bacterias multirresistentes

Micobacterias * (el procesamiento se realiza en Laboratorio de Bioseguridad situado en
la planta baja no esta incluido en el programa formativo).

B. Habilidades

Manejo de sistemas de desinfeccion y esterilizacién

Procesamiento de las diferentes muestras: medios de cultivo, tincidn, incubacion
Manejo de sistemas automatizados de diagndstico y de identificacion

Técnicas habituales de estudio de sensibilidad a antimicrobianos

Visualizacion de tincion de Gram, auramina....

Visualizacion de parasitos

Estudio de colonizaciones pacientes hospitalizados

Interpretacion de resultados

Comunicacion de valores criticos

C. Actitudes

Actitud de aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacion al cliente

Orientacion a resultados

Generar valor afhadido a su trabajo
Colaboracién y cooperacion



Serologia, cargas virales y COVID, Micobacterias

A. Conocimientos

Reacciones de aglutinacién, precipitacion, hemdlisis y fijacion del complemento.
Inmunofluorescencia

Enzimoinmunoanalisis

Western Blott

Técnicas de diagnodstico rapido

Reaccion en cadena de polimerasa (PCR)

Diagnostico seroldgico de las hepatitis viricas

Diagnostico y seguimiento de la infeccién por VIH

TORCH ( toxoplasmosis, rubéola, citomegalovirus, herpes simple y VIH)
Cargas virales VHB,VHC y VIH

Sifilis

Brucelosis

SARS-Cov-2

B. Habilidades

Indicaciones, validez y limitaciones de los estudios seroldgicos
Recepcidn, preparacion y conservacion de muestras
Realizacién de las técnicas manuales empleadas en serologia
Identificacion mediante FilmArray de microorganismos en LCR
Manejo de analizadores

Interpretacion de resultados

C. Actitudes

Actitud de aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacidn al cliente

Orientacién a resultados

Generar valor afhadido a su trabajo
Colaboracién y cooperacion

Proteinas y farmacos biologicos

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
Dra. Francisca Garcia
. Caballero
PROTEINAS i
Dra. Teresa Fernandez
2 meses Andlisis Clinicos Sanfrancisco
FARMACOS Dra. Francisca Garcia

BIOLOGICOS Caballero


https://medlineplus.gov/spanish/ency/article/000637.htm
https://medlineplus.gov/spanish/ency/article/001574.htm

A. Conocimientos

e Técnicas de separacion proteica: electroforesis e inmunofijacion

e Isoelectroenfoque

e Enzimoinmunoanalisis

e Estudio de elementos humorales de la respuesta inmune: Inmunoglobulinas I1gG, IgA,
IgM

e Subclases de inmunoglobulina G

e Sistema del complemento; C3, C4 y Cl-inhibidor (masa)

o Identificacion, cuantificacion e interpretacion de las distintas fracciones proteicas
mediante proteinograma en suero y orina.

e Deteccidon de componente monoclonal (CM) en suero y orina (proteinograma en suero y
orina).

e Cuantificacion del CM en suero y orina.

e Identificacion del CM en suero y orina (proteinuria de Bence Jones) mediante
inmunofijacion (gel de agarosa)

e Uso de las cadenas libres en suero (CLLS) en diagnostico y prondstico

e Fisiopatologia de las gammapatias monoclonales

e Esclerosis multiple

e Crioglobulinemias

e Monitorizacién de farmacos bioldgicos y sus anticuerpos. Terapia personalizada.

B. Habilidades

e Manejo de la instrumentacion utilizada

e Uso y fundamento de técnicas nefelométricas y turbidimétricas
e Realizacion e interpretacion de electroforesis en gel de agarosa
e Algoritmos diagndsticos en mieloma multiple

e Seguimiento del enfermo con mieloma multiple

e Determinacion e interpretacidén de bandas oligoclonales en LCR
e Interpretacion de resultados

C. Actitudes:
e Aprendizaje y mejora continua
e Juicio critico
e Responsabilidad
e Actitud resolutiva
e Orientacion al cliente
e Orientacién a resultados
e Generar valor afadido a su trabajo



Hematologia

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
HEMATOLOGIA 3 meses UGC Hematologia FEA Hematologia

A. Conocimientos

e Preparacion y examen morfoldgico de sangre periférica y médula dsea
e Manejo de contadores hematoldgicos
e Tipaje sanguineo. Deteccién de anticuerpos
e Fisiopatologia de la serie roja :
- Estructura y funcion de la médula 6sea y del tejido linfoide.
- Hematopoyesis: Morfologia, bioquimica y funcion de las células sanguineas.
- Hematimetria y citologia hematoldgica
- Hematies: Caracteristicas generales, morfologia
- Estudio diferencial de las causas de anemia
- Poliglobulias, hemoglobinopatias y talasemias.

e Fisiopatologia de la serie blanca

Leucocitos. Caracteristicas generales. Morfologia. Citoquimica. Patologia.

Estudio de neutropenias. Insuficiencia medular. Agranulocitosis.

Leucemias agudas. Diagndstico.

Sindromes mielodisplasicos. Sindromes mieloproliferativos crénicos.

Linfomas: Hodgkin y no Hodgkin

Mieloma mudltiple.

Otras gammapatias monoclonales. Macroglobulinemia de Waldenstrom y Amiloidosis.
e Hemostasia y trombosis :

o Fisiologia de la hemostasia.

o Desodrdenes de los megacariocitos y plaquetas, morfologia y funcion.
o Coagulacion: Bioquimica y factores de coagulacion.

o Trombopenias y trombocitosis.

o Trombocitopatias. Alteraciones congénitas y trastornos adquiridos de la
coagulacion.

o Mecanismo de la coagulacién, fibrindlisis y trombosis.

o Control de laboratorio de la terapia anticoagulante y antitrombotica.

e Terapéutica transfusional

o Hemoterapia: Grupos sanguineos e inmunohematologia.
- Indicaciones hemoderivados. Pruebas compatibilidad.



B. Habilidades

Visualizacion de frotis de sangre periférica e identificacién de serie roja, blanca y
plaquetar normal y patoldgica.

Realizacién de grupo sanguineo y Rh de forma manual

Manejo de instrumentacion en el laboratorio de Hematologia

Interpretacion de resultados

C. Actitudes:

Aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacion al cliente

Orientacion a resultados

Generar valor afiadido a su trabajo
Colaboracién y cooperacion

Inmunologia

Alergias, Autoinmunidad y Citometria

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
ALERGIAS Dr. Javier Mufioz Vico
AUTOINMUNIDAD 4 meses Inmunologia Dra. Ester Carrasco Pardo
CITOMETRIA Dra. Laura Cabo Zabala

A. Conocimientos

Métodos de inmunofluorescencia indirecta (IFI), enzimoinmunoanalisis, inmunoblot,
inmunoensayos de quimioluminiscencia, citometria de flujo

Componentes del sistema inmunitario. El tejido linfoide. Células implicadas en la
respuesta inmune.

Inmunidad innata. Fagocitos, citoquinas y respuesta inflamatoria

Reconocimiento del antigeno. Receptores de las células T y B. presentacion del antigeno.
Complejo principal de histocompatibilidad

Estructura molecular de los anticuerpos, interaccion antigeno-anticuerpo.
Inmunoglobulinas., distribucion y funciones de sus isotipos

Sistema inmunitario adaptativo, caracteristicas. Respuesta inmunitaria humoral e
inmunidad mediada por células T

Inmunodeficiencias

Fisiopatologia y fundamentos de la respuesta alérgica. Tipos de reacciones de
hipersensibilidad.

Diagnostico alergoldgico in vitro, IgE especifica, extractos alergénicos, alérgenos
recombinantes, triptasa.



e Enfermedades alérgicas y anafilaxia.
e Tolerancia y autoinmunidad. Autoanticuerpos y su relevancia clinica.
e Aportaciones del laboratorio en las enfermedades autoinmunes. Estudio diagndstico
inicial. Algoritmos diagndsticos.
e Estudio de las Enfermedades Autoinmunes Sistémicas:
- Lupus Eritematoso Sistémico
- Enfermedad Mixta del Tejido Conectivo
- Sindrome de Sjogren
- Dermato-Polimiositis.
- Miopatias inflamatorias
- Esclerosis Sistémica
- Artritis Reumatoide
e Vasculitis Sistémicas:
- Granulomatosis de Wegener
- Micropoliangeitis
- Sindrome de Churg-Strauss
- PAN
e Enfermedades Autoinmunes Organoespecificas:
- Enfermedades autoinmunes hepatobiliares: Hepatitis autoinmunes, Cirrosis Biliar
Primaria y otras hepatopatias autoinmunes.
- Enfermedad inflamatoria intestinal: Colitis ulcerosa y Enfermedad de Crohn.
- Enfermedades autoinmunes endocrinoldgicas
- Enfermedades autoinmunes Neuroldgicas. Sindromes Paraneoplasicos.
- Enfermedades autoinmunes pulmonares (sindrome antisintetasa) y cardiacas.
- Enfermedades autoinmunes hematoldgicas
- Enfermedades autoinmunes cutaneas: Pénfigo y Penfigoide.
e Enfermedades autoinmunes oculares
o Enfermedad Celiaca : Anticuerpos antitransglutaminasa (Ig A, Ig G)
e Sindrome Antifosfolipido : Anticuerpos anti B2 glicoproteina (Ig G e Ig M)
e Anticuerpos anti péptido citrulinado (CCP): valoracién del seguimiento en
pacientes con artritis reumatoide.
e Autoanticuerpos: Perfil de Autoanticuerpos en las distintas Enfermedades autoinmunes
sistémicas y organoespecificas. Significado clinico
e Sindrome paraneoplasicos. Utilidad de los Ac onconeuronales

B. Habilidades

e Realizacion de técnicas de inmunofluorescencia indirecta e inmunoblot manuales.
e Manejo de analizadores

e Métodos de deteccidn de autoanticuerpos (ELISA)

e Inmunofluorescencia indirecta IFI: Interpretacion de patrones de fluorescencia

e Determinacion de IgE sérica total

e Cuantificacion de IgE especifica a distintos alérgenos

e Interpretacion de la IgE total y especifica en su contexto fisiopatoldgico

e Determinacién de subpoblaciones linfocitarias en HIV e inmunodeprimidos

e Interpretacion de resultados



C. Actitudes

Aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacidn al cliente

Orientacién a resultados

Generar valor afadido a su trabajo
Colaboracién y cooperacion

Unidad de Genética, Biologia Molecular e Investigacion (UGMI)

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
GENETICA Y
BIOLOGIA Analisis Clinicos Dra. Firma Rodriguez Sanchez
MOLECULAR Dra. Carmen Veldzquez de Casto
INMUNOLOGIA e Inmunologia Dr. Javier Mufioz Vico
MOLECULAR

MICROBIOLOGIA

MOLECULAR

Microbiologia Dr. Miguel Martinez Lirola

* Los lunes asistencia a la consulta de Genética en el CPE Bola Azul

A. Conocimientos

Introduccion a la Genética médica: bases bioquimicas, DNA, RNA

Cddigo genético y cromosomas

Ciclo celular

Mecanismos de produccidon de anomalias cromosdmicas, estructurales y numéricas
Conocer la naturaleza hereditaria de las enfermedades y su mecanismo de transmision.
Prevalencia y epidemiologia de las enfermedades genéticas en la poblacion general.
Identificar las manifestaciones clinicas de las enfermedades hereditarias y los recursos y
metodologia para su diagndstico, prevencion y tratamiento.

Conocer los factores ambientales teratogénicos de riesgo y su posible efecto sobre la
especie humana.

Conocer los principios fundamentales de la bioética y las leyes existentes relacionadas
con la practica de la especialidad.

Hemocromatosis (C282Y, H63D)

Farmacogenética: Polimorfismos del gen DPYD

Complejo Mayor de Histocompatibilidad. HLA y enfermedad

B. Habilidades

Recepcidn, preparacion y conservacion de muestras

Extraccion de DNA de muestra de sangre periférica

Técnicas de biologia molecular (PCR) para las pruebas de cada Unidad Funcional
(hemocromatosis, HLA B-27, B-57, DQ2,DQ8 ....)



e Deteccion de mutaciones en el gen DPYD para pacientes en tratamientos con
fluoropirimidinas

e Bases de datos informaticas y otras fuentes de informacién como instrumento Util en la
practica de la genética

e Interpretacion de resultados

e Elaboracion del informe e interpretacion de resultados

C. Actitudes

e Aprendizaje y mejora continua

e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Orientacion al cliente

e Orientacién a resultados

e Generar valor afadido a su trabajo
e Colaboracién y cooperacion

Consulta de Genética en CPE Bola Azul

e Caracteristicas del informe de consejo genético y consentimiento informado.

e Obtener correctamente datos de la historia clinica del paciente que consulta por una
enfermedad genética (caso indice)

e Obtener e interpretar correctamente la historia familiar que debe incluir la realizacion del
arbol familiar

e Seleccionar y evaluar a los pacientes y familiares a valorar. Entender cémo la herencia
contribuye al trastorno

e Ofrecer informacidn especifica sobre el test genético a realizar: implicaciones de un
resultado positivo, negativo o no informativo.

e Conocer las pruebas genéticas disponibles y seleccion de las mas adecuadas para el

diagndstico del paciente segun su especificidad, sensibilidad y coste econémico, asi como
las limitaciones de cada una de ellas.

e Comprender las alternativas para manejar el riesgo de recurrencia y opciones
reproductivas.

e Adquirir criterios para valorar la calidad de los informes de resultados de las pruebas

genéticas solicitadas y hacerlos compresibles para los pacientes y familias implicadas.

Ampliacion de Genética molecular y Citogenética (rotacion externa)

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
AMPLIACION DE
GENETICA 3 meses
MOLECULAR Rotacion externa En funcidn del centro elegido

CITOGENETICA 1 mes



A. Conocimientos

Diagnostico Prenatal de Aneuploidias: Cromosomas 13, 18, 21, X e Y.

Enfermedades pediatricas: Sindrome X-Fragil (FRAXA), Sindrome Prader-Willi/Angelman,
Sindrome Williams-Beuren, Fibrosis Quistica y Sindrome de Gilbert.

Enfermedades neuromusculares: Distrofia Miotonica de Steinert, Ataxia de Friederich y
Enfermedad de Huntington

Enfermedades hematoldgicas: Factor V de Leiden, Protrombina, MTHFR, Factor XII
Estudios de infertilidad: Microdeleciones del Cromosoma Y y Agenesia bilateral de vasos
deferentes

Cancer hereditarios: Cancer de colon familiar polipdsico, Cancer de mama y prostata,
MEN 2A

Otras: Genotipo alfa-1-antitripsina, Genotipo APO E, Nefronoptisis

Procedimientos y técnicas adecuadas al estudio de las cromosomopatias numéricas y
estructurales a través del cariotipo y de los CGH-ARRAY

Enfermedades cromosdmicas: aneuploidias, alteraciones estructurales

Cultivos celulares

B. Habilidades

PCR y Electroforesis capilar: Sindrome X-fragil (FRAXA), Distrofia Miotdnica, Enfermedad
de Huntington, Ataxia de Friederich, Sindrome de Gilbert y Nefronoptisis.

PCR a tiempo real con sondas FRET: Genotipo de alfa-1-antitripsina y Genotipo de APO
E

PCR Multiplex: Microdeleciones del Cromosoma Y

QF-PCR : Estudio prenatal de aneuploidias (cromosomas analizados: 13, 18, 21, X e Y)
PCR y Ensayo de ligaciéon con Oligonucledtidos: Fibrosis Quistica

PCR especifica de metilacion: Sindrome de Prader-Willi/Angelman

Southern-Blot: Distrofia Mioténica (confirmacién de patoldgicos), Sindrome X-fragil
(confirmacion de patoldgicos) y S. de Prader-Willi/Angelman (estudio de metilacion)
FISH: Sindromes de microdeleccion: Sindrome de Prader-Willi/Angelman y Sindrome de
Williams Beuren

Cariotipo en sangre periférica: Cultivo celular de sangre periférica. Procesado. Extension
de portas. Tincién de portas. Envejecimiento de portas. Obtenciéon de bandas G.
CGH-Array (Array-based Comparative Genomic Hybridizacion)

Consulta de Citogenética

Consulta de Consejo Genético



Bioquimica especial, Farmacologia, toxicologia

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
BIOQUIMICA
ESPECIAL
1 mes Analisis Clinicos Dra. Rocio Escobar Conesa

FARMACOLOGIA Y
TOXICOLOGIA

A. Conocimientos

¢ Inmunoensayo

e Inmunocromatografia

e Cinética de los marcadores cardiacos (Troponina, CKMB, mioglobina y de sepsis (PCT, IL-
6)

e Monitorizacién de farmacos inmunosupresores : ciclosporina, tacrolimus, everolimus,
sirélimus

e Toxicologia clinica: cribado de toxicos en orina y cuantificacién de toxicos en pacientes
procedentes del centro de drogodependencia.

e Estudio farmacocinético del tratamiento antibidtico: vancomicina, amikacina, tobramicina
y gentamicina

B.Habilidades

e Manejo de analizadores empleados para las distintas pruebas
e Comunicacion con otros servicios implicados (Nefrologia, Farmacia)
e Interpretacion de resultados

C. Actitudes

e Aprendizaje y mejora continua

e Juicio critico

e Responsabilidad

e Actitud resolutiva

e Orientacién al cliente

e Orientacion a resultados

e Generar valor afnadido a su trabajo
e Colaboracién y cooperacién

Reproduccion asistida
ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
Dr. Antonio Garcia Andreo

REPRODUCCION

3 meses Analisis Clinicos Dra. Josefina Ruiz Cara
ASISTIDA

D. Miguel Angel Vilches Ferrén



A. Conocimientos

O O O e

Fisiopatologia de la infertilidad y de las disfunciones sexuales
Andlisis de semen
o Evaluacion macroscdpica de la muestra: coagulacién licuefaccion,
viscosidad, color y olor
Volumen y pH
Motilidad
Estudio de vitalidad
Recuento
Morfologia de espermatozoides
Estudio bioquimico

0O O O O O O

Capacitacién de semen para inseminacion artificial : Técnica de Swim-up y Técnica de
Gradientes

Criterios de derivacion a una determinada técnica de reproduccién asistida
Inseminacion artificial conyugal o de donante

Fecundacién in vitro (FIV)

Microinyeccion espermatica (ICSI)

Criopreservacion de espermatozoides

Estudios post-vasectomia

Legislacion de las técnicas de reproduccion asistida

B. Habilidades

Capacidad para transmitir informacion sobre condiciones preanaliticas y resultados
Capacidad para realizar estudios basicos de fertilidad
Capacidad para realizar capacitacién de semen para inseminacion

Valoracion de ovocitos

Valoracion de calidad de embriones y seleccién de aquellos para transferir
Vitrificacion de embriones

Descongelacion de embriones

Descongelacion de semen y procesamiento de semen de donantes
Congelacion de semen

C. Actitudes:

Actitud de aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacion al cliente

Orientacion a resultados

Generar valor afiadido a su trabajo



Calidad

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR

CALIDAD 1 mes Analisis Clinicos Dra. Rocio Escobar Conesa

A. Conocimientos

Aseguramiento de la calidad: Manual de calidad. Modelos de calidad total. EFQM.
Sistemas de Certificacion y acreditacion

Calidad en la fase preanalitica, analitica y post-analitica

Control de calidad en la fase analitica: Principios generales. Control de calidad interno y
externo.

Eleccion de indicadores en las distintas fases del proceso analitico, medicién y evaluacién
de los mismos. Gestion de incidencias

Gestion de la certificacion del Laboratorio. Aplicacidon de la norma UNE-EN-ISO 9001:2015
e introduccién a la norma UNE-EN-ISO 15189

Modelo de Acreditacion en Andalucia. Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia (ACSA)
Aspectos éticos en el laboratorio. El consentimiento informado

Bioseguridad

Ley de Proteccion de datos (LOPD): Requisitos de confidencialidad.

Gestidn de reactivos y stock. Relacién con proveedores

B. Habilidades

Envio, revision de los resultados del control de calidad externo de la SEQC y de
UKANEQAS vy plantear acciones correctivas ante resultados no satisfactorios.

Revisién de documentacion y elaboracidn de nuevas versiones.

Elaboracién de documentos del sistema de gestion de calidad

Gestion de no conformidades

Archivo y gestion de la documentacidén del sistema de gestién de Calidad en el SIL
Modulab.

C. Actitudes

Actitud de aprendizaje y mejora continua
Juicio critico

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Orientacion al cliente

Orientacion a resultados

Generar valor afadido a su trabajo



Organizacion y Gestion de un Laboratorio. Sistemas de Informacion del
Laboratorio. Laboratorios Externos

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR
ORGANIZACION Y _ . .
. Dra. Firma Rodriguez Sanchez
GESTION
SISTEMAS DE o Dra. Firma Rodriguez Sanchez
INFORMACION & s AnalisisiClinicos Dr. Miguel Angel Lopez Martin

LABORATORIOS

Dra. Firma Rodriguez Sanchez
EXTERNOS

A. Conocimientos

o Estrategias de organizacién de un laboratorio: Metas y Objetivos.
e Gestion del laboratorio

o Estrategias para control de la demanda : Recomendaciones de NO hacer
e Liderazgo y direccion de RR.HH.

e Gestidn econdmica: Concursos

e Relacion con proveedores

e Bioética

e Sistemas de informacion del Laboratorio (SIL): Modulab

e Modulo MPA de Diraya : perfiles de peticion

e Cartera de servicios de pruebas externalizadas

e Utilidad de la consulta virtual de AACC

B. Habilidades

e Gestidn de la demanda analitica: conocer los algoritmos que se usan actualmente

e Aspectos éticos en el laboratorio. El consentimiento informado

e Guia Gant para solicitar la inclusidon de una nueva prueba, metodologia....

e Conocer los algoritmos de decision. Reglas automaticas. Test reflejos de Modulab

o Identificar la correcta solicitud de la pruebas externas por parte de los peticionarios
e Gestionar la consulta virtual

Espectrometria de masas

ROTACION DURACION UNIDAD COLABORADOR

ESPECTROMETRIA

3 meses Andlisis Clinicos Dr. Miguel Angel Lépez Martin
DE MASAS



A. Conocimientos

e Metodologia de espectrometria de masas
o Fisiopatologia de las metabolopatias

B. Habilidades

e Identificar los patrones de masas obtenidos con la tecnologia de tandem masas

e Conocer metabolopatias incluidas en el programa de cribado neonatal

e Manejo de la espectrometria de masas y su aplicacion para los estudios de
metabolopatias y otras patologias de origen hormonal

e Aplicacion en la determinacion de farmacos y su monitorizacion

e Interpretacion de informes

Cronograma itinerario formativo Hospital Universitario
Torrecardenas



MES
MAYO —mes 1

AGOSTO— mes 4

SEPTIEMBRE— mes 5

OCTUBRE— mes 6

NOVIEMBRE— mes 7
DICIEMBRE— mes 8

ENERO— mes 9

FEBRERO— mes 10

MARZO— mes 11

ABRIL- mes 12

*Consulta en el Servicio de Endocrinologia en CPE Bola Azul

R1
LABORATORIO DE
URGENCIAS
LABORATORIO DE
URGENCIAS
LABORATORIO DE
URGENCIAS
LABORATORIO DE
URGENCIAS

LABORATORIO DE
URGENCIAS

PREANALITICA

BIOQU@MICA RUTINA
BIOQUIMICA RUTINA

BIOQUIMICA RUTINA

BIOQUIMICA RUTINA

BIOQUIMICA

RUTINA/BIOQUIMICA

ESPECIAL

ORINAS + LIQUIDOS

BIOLOGICOS

R2
HORMONAS

HORMONAS*
HORMONAS

HORMONAS

ANEMIAS, DIAGNOSTICO
PRENATAL, CRIBADO
CANCER DE COLON
MARCADORES
TUMORALES
MICROBIOLOGIA
MICROBIOLOGIA

MICROBIOLOGIA
MICROBIOLOGIA

PROTEINAS + FARMACOS
BIOLOGICOS

PROTEINAS + FARMACOS
BIOLOGICOS

R3
HEMATOLOGIA

HEMATOLOGIA
HEMATOLOGIA

INMUNOLOGIA
INMUNOLOGIA

INMUNOLOGIA

INMUNOLOGIA
UGMI**

UGMI**
UGMTI**

AMPLIACION GENETICA
MOLECULAR

AMPLIACION GENETICA
MOLECULAR

R4
AMPLIACION GENETICA
MOLECULAR
AMPLIACION GENETICA
MOLECULAR

CITOGENETICA

FARMACOLOGIA Y
TOXICOLOGIA

REPRODUCCION ASISTIDA

REPRODUCCION ASISTIDA

REPRODUCCION ASISTIDA
CALIDAD
GESTION Y
ORGANIZACION
ESPECTROMETRIA DE
MASAS

ESPECTROMETRIA DE
MASAS

ESPECTROMETRIA DE
MASAS

**Los lunes consulta de Genética en CPE Bola Azul

Existen una serie de competencias que son transversales a todo el proceso analitico y por tanto, se incluyen en todas las rotaciones:

Gestion de residuos

Metodologia cientifica
Seguridad del paciente
Prevencion de riesgos laborales
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4.3.2 Supervision por rotacion

Durante el periodo de residencia se adquiere una competencia profesional progresiva que implica
un nivel de responsabilidad creciente y una necesidad de supervision decreciente.

El sistema formativo implica la asuncion progresiva de responsabilidades y un nivel decreciente de
supervision, a medida que se avanza en la adquisicién de las competencias previstas en el programa
formativo, hasta alcanzar el grado de responsabilidad inherente al ejercicio auténomo de la
profesion sanitaria de especialista.

El residente de primer afio (R1) comienza sus rotaciones por el Laboratorio de Urgencias con
supervisién maxima y puede disminuir progresivamente si se considera adecuado, sin llegar nunca
a la ausencia de supervision.

En el resto de las rotaciones, igualmente durante el primer ano el nivel de supervision sera maximo
y si los correspondientes facultativos responsables de cada seccidn lo consideran oportuno llegara
a alcanzar un nivel medio de autonomia, con supervisidn completa siempre.

Durante el segundo y tercer afio de residencia, en la mayoria de las rotaciones, los residentes
estaran en un nivel medio de responsabilidad y en algunos casos podran alcanzar el nivel maximo
de autonomia si el facultativo correspondiente lo considera adecuado.

El nivel de conocimiento de los residentes a partir de su tercer afo de formacién permite que
participen en el trabajo de la Unidad con un grado de autonomia y responsabilidad elevado. El nivel
de supervision sera por tanto mucho menor, de manera que cuando el facultativo responsable de
la seccidén lo considere oportuno, podran informar y validar los resultados obtenidos en la
correspondiente seccion.

4.4 Guardias y Supervision del residente en la Atencion Continuada

4.4.1 Ubicacion y nimero de guardias
Las guardias tienen caracter formativo y asistencial con un maximo de 5 guardias/mes.

Se realizan en el Laboratorio de Urgencias durante 17 horas de lunes a viernes siendo el inicio a las
15:00 horas y de 24 horas los sabados, domingos y festivos con inicio a las 08:00 h.

Debido a la no presencia fisica del facultativo responsable desde las 20 horas durante los dias
laborables o en jornada completa en el caso de fines de semana y festivos, el residente dispone del
contacto telefonico para la consulta de dudas e informar de cualquier incidencia durante la guardia.

La planificacién de la planilla de guardias se debe realizar con 1 mes de antelacion, para consensuar
y facilitar las posibles modificaciones. Una vez aceptada y publicada el plan de guardias definitivo,
es firmado y autorizado por la Jefa de Seccidn de Analisis Clinicos.

Objetivos de las guardias:

e Dominio de técnicas manuales y automaticas que forman parte de la Cartera de
Servicios del Laboratorio de urgencias.
e Capacidad de discriminacion de resultados andmalos en relacién con un



malfuncionamiento de los analizadores, interferencias analiticas, alteraciones en
la recogida y procesamiento preanalitico de las muestras y errores de
transcripcion de los resultados.

e Interpretacién correcta de los resultados.

e Valoracion de la prioridad de una urgencia frente a otra y de una determinacion
frente a otra en caso de escasez de muestra.

e Colaboracién con los Clinicos

e Autonomia y responsabilidad en la toma de decisiones en el Laboratorio en la
guardia.

e Gestidn del equipo de trabajo

e Soluciones de emergencia frente a la averia de un analizador

e Aplicacion del plan de contingencia en caso de averias del sistema informatico
tanto a nivel de Diraya como de Modulab.

Desde el principio de la formacioén el residente debe formarse en las particularidades que conlleva
la atencidn continuada por lo que tras un corto periodo de formacion intensiva en el Laboratorio de
Urgencias, se incorpora a la realizacién de guardias en el Laboratorio de Urgencias bajo maxima
supervision.



4.5 Actividades formativas

4.5.1 Calendario de sesiones:

SESIONES FRECUENCIA DIA/HORA LUGAR CONTENIDO

Programa de la
Sala Cabo de especialidad de
Gata Analisis Clinicos
apoyado con un
caso clinico
Lectura critica de
articulos
Sala Cabo de cientificos,
Gata Metaanalisis,
revision
bibliograficas
Segun programa
de la Unidad de
Docencia del
HUT
Presentacion de
comunicaciones
a Congresos,
proyectos de
investigacion en
los que
participen,
evolucién de
proyectos ...

Quincenal Jueves 08:45

Mensual Miércoles 09:00

Semanal Martes 08:30 Saldn de actos

Sala Cabo de

Variable Miércoles 08:45
Gata

Durante estas sesiones el residente debe ir adquiriendo de forma progresiva ademas del aprendizaje
tedrico de sus contenidos, la capacidad de desarrollar las habilidades necesarias para presentar en
publico contenidos cientificos y técnicos. Un objetivo docente fundamental es que estas sesiones
sean preparadas y desarrolladas por el residente bajo la supervision del tutor y/o facultativos de la
Unidad.

Se solicitara la acreditacidn de las sesiones clinicas por la Unidad de Docencia.

4.5.2 Asistencia a Congresos regionales, Nacionales e Internacionales
Sujeto a la presentacidon de comunicaciones o ponencias
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4.5.3 Cursos de Formacion continuada de las Sociedades Cientificas (SEQC, AEBM,
AEFA)

Se considera recomendable seguir los cursos de formacion continuada organizados por las
diferentes Sociedades Cientificas ya que el temario propuesto resulta de interés para el residente
durante su formacion y para los facultativos como método de actualizacion.

4.5.4 Actividades Formativas Generales
Incluye los cursos obligatorios de Prevencion de Riesgos Laborales que se realizan a través de la
plataforma GESFORMA SERVICIOS CENTRALES.

» Curso basico en Prevencion de Riesgos Laborales

* Prevencidn de Riesgos Laborales frente a la COVID-19

e Control de situaciones conflictivas

* Seguridad en el manejo de productos quimicos

* Prevencion de riesgos bioldgicos

« Pantallas de visualizacién de datos

e Manipulacion manual de cargas

* Accidentes con riesgo bioldgico

¢ Actuaciones en caso de emergencia

* Prevencion y proteccién de riesgos frente al manejo de citostaticos

* Estrés laboral y burnout. Técnicas de afrontamiento

4.5.5 Plan de Formacion Comin Transversal (PFCT)

El Plan de Formacion Comun Transversal (PFCT) elaborado por la Consejeria de Salud incorpora
contenidos docentes comunes a todas las especialidades y de caracter complementario a la
formacion de los especialistas en ciencias de la salud.

Este Programa formativo persigue el enriquecimiento competencial de los profesionales con la
inclusion de conocimientos, el desarrollo de habilidades y la promocidn de actitudes que mejoren
las condiciones para la posterior incorporacion profesional de los especialistas en formacion,
acercandoles a la realidad de su entorno social y organizativo, el Sistema Sanitario Publico Andaluz,
y a sus presupuestos estratégicos y de desarrollo de los recursos tecnoldgicos y humanos.

Se debe realizar de forma obligatoria y permite la adquisicion de los objetivos no especificos de la
especialidad

Consta de los siguientes modulos formativos:

- Asistencia basada en la evidencia y la calidad: proporcionar al residente la capacidad de
tomar una decision sobre un paciente o grupo de pacientes utilizando, para ello, la asistencia
sanitaria basada en la evidencia, y de promoverla en su entorno.

- Comunicacion y trabajo en equipo: conocer la naturaleza y peculiaridades de la relacién
médico-paciente identificando los distintos factores y elementos que influyen. Ademas, entrenar al



residente en las distintas habilidades de comunicacion de contenidos de la entrevista
semiestructurada para aplicarlas en las posibles situaciones de encuentro clinico.

- Investigacion en Salud: identificar aquellos conocimientos, habilidades y actitudes necesarias
para desarrollar un proyecto de investigacion de manera que el residente incorpore la investigacion
en su desarrollo profesional.

Bioética y profesionalismo: situar al residente como profesional integrante del sistema
sanitario e identificar las diferentes partes interrelacionadas que forman la globalidad del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia. Ademas, valorar desde un marco de referencia bioético las
actuaciones sanitarias incorporando a la practica profesional los conceptos fundamentales de la
bioética y la normativa aplicable.

- Soporte Vital Basico y Avanzado : proporcionar los conceptos basicos sobre reanimacion
cardiopulmonar en adultos y nifios, manejo de la via aérea, canalizaciones venosas y manejo de
farmacos y fluidos en soporte vital avanzado, monitorizacion, identificacion de arritmias graves,
desfibrilacién, marcapasos y algoritmos de SVA.

- Curso de Proteccion radioldgica: conocimientos basicos en proteccion radioldgica ajustados a
lo previsto en la Guia Europea «Proteccidén Radioldgica 116».

4.6 Investigacion

Investigar es llevar a cabo un trabajo creativo realizado de forma sistematica para
incrementar el volumen de conocimientos, incluidos los relativos al ser humano, la cultura
y la sociedad. Algo que se traduce en el uso de conocimientos para crear nuevas
aplicaciones, su transferencia y su divulgacion.

El residente se debe familiarizar con lo que representa la investigacion clinica desde el
inicio de su formacion, lo que le va a permitir vivir dia a dia la practica clinica con una
mentalidad investigadora que influya en su desarrollo profesional.

Por tanto, debe adquirir capacidad de producir nuevos conocimientos y aplicar la evidencia
cientifica en la practica profesional, para resolver problemas de salud actuales o
potenciales,mediante el método cientifico.

Ademas, promover el trabajo en equipo mediante la colaboracién estrecha con otros
especialistas pero sin olvidar nunca que el punto de partida y el final de la investigacion
clinica estan en el enfermo.

Tanto los investigadores basicos como los investigadores clinicos dirigen sus esfuerzos
hacia la proteccion y mejora de la salud, garantizando una mayor calidad en la actividad
asistencial con la integracion de la investigacion con la practica clinica.

Esta formacion es un proceso continuo que debe extenderse desde el primero hasta el
ultimo dia del periodo de residencia y que exige encontrarse en un medio adecuado.



Con el objetivo de propiciar un entorno adecuado al residente, se han realizado
importantes cambios en nuestra Unidad que van a favorecer la incursion del residente en
la metodologia cientifica a nivel practico.

El primero de ellos se debe a la creacion en el ano 2020 de la Unidad multidisciplinar de
Genética Molecular e Investigacion (UGMI) en la que se dispone de una infraestructura
adecuada para llevar a cabo tareas de investigacion.

Préximamente, esta prevista la adquisicion e instalacion de un espectrometro de tandem
masas lo que supone la incorporacidon de una nueva metodologia a nuestra Unidad que
va a permitir la ampliacion de nuestra Cartera de Servicios y la posibilidad de aplicar todo
su potencial en investigacion.

A nivel de recursos humanos, se dispone de 2 investigadores que desarrollan sus
proyectos en nuestra Unidad, por lo que el residente va a poder participar en primera
persona de un entorno en el que involucrarse para desarrollar una estrategia de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién que contribuya a la generacion de
conocimiento.

El proyecto de la Facultad de Medicina y del Instituto de Investigacién Biomédica suponen
también un aliciente para conseguir una consolidacion de la investigacion en nuestra
Unidad ya que puede permitir una carrera investigadora bien definida con mecanismos
eficaces de seleccion, evaluacidn y promocion en la que se contemple y facilite la
movilidad como elemento enriquecedor.

La disponibilidad de una carrera cientifica definida y estructurada estimula y retiene el
talento cientifico en nuestro Hospital, siendo una de las salidas profesionales para
nuestros residentes y permite considerar la investigacién un objetivo institucional.

Los recursos metodoldgicos van a consistir en proporcionar formacion sobre la
investigacion clinica basada en:

A) Importancia de la investigacion en la formacion del residente:

Permitir el desarrollo de una actitud critica ante la avalancha de informacion cientifica y
crear estimulos para un pensamiento creativo que trascienda la labor simplemente
rutinaria.

B) Metodologia de la investigacion cientifica:

Adquirir competencia en metodologia de la investigacion para disefiar, analizar y discutir
estudios cientificos en Ciencias de la Salud y aprender a ejecutarlos de forma rigurosa.

e Eleccion del problema a investigar
Es fundamental poseer una informacion completa sobre el estado actual de la
cuestion, es necesario realizar una revision sistematica de las publicaciones
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previas (metaanalisis).

o Planificacion de la investigacion.
Establecer una jerarquia entre las cuestiones a resolver, de acuerdo con la
hipotesis inicial. Debe ser susceptible de modificaciones segun el curso de los
acontecimientos.

¢ Recogida de datos y procesamiento
Puede hacerse sin modificar la realidad natural (observacion) o modificandola
(experimentacion).

e Tratamiento estadistico
Los datos deben ser medidos, ordenados y tratados por los métodos estadisticos
con el fin de estudiar su significacion.

o Interpretacion de los resultados.
Comprobar si los datos obtenidos apoyan la hipétesis inicial o la rebaten, dando
paso a nuevas hipdtesis que implican para su verificacion de nuevas
investigaciones.

C) Aspectos éticos de la investigacion
Presentacion de solicitud al Comité de Etica de la investigacion para iniciar un proyecto.
D) Comunicacion de los resultados a la comunidad cientifica

e Eleccion de la revista y/o la reunion cientifica apropiadas
e Estructura: Introduccion,Objetivo, Materiales y métodos, Resultados y Discusion

E) Preparacion y presentacion de un proyecto de investigacion
Titulo del proyecto

e Resumen

¢ Antecedentes y estado actual del tema de estudio

* Bibliografia

* Hipdtesis o pregunta de investigacién

¢ Objetivos

 Metodologia

— Diseno

— Sujetos de estudio

— Muestreo, tamano de la muestra y duracion del estudio.
— Seleccion, reclutamiento y asignacién a los grupos de estudio
— Intervencion

— Variables: Definicion y recogida

— Plan de andlisis estadistico de los datos
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— Limitaciones del estudio

* Aspectos éticos y legales

¢ Plan de trabajo y cronograma

» Experiencia del equipo investigador

* Plan de difusion

 Medios disponibles para la realizacion del proyecto

¢ Presupuestos

* Anexos (consentimiento informado, Informe comité ética e investigacion clinica...)

Los objetivos especificos:

e Manejo del programa de Big-Data (Biwer): base de datos completa del Laboratorio
con los resultados generados por las Unidades Funcionales de Analisis Clinicos,
Microbiologia e Inmunologia.

e Desarrollo de los aspectos metodoldgicos, éticos y legales en un proyecto de
investigacion

e Colaboracion de forma activa en proyectos de investigacion planteados por el
propio Servicio o por otros del Hospital Universitario.

e Elaboracion y participacion en publicaciones de articulos originales y de revisiones
en revistas relacionadas con la especialidad.

o Dirigir el proyecto de investigacion en el que participe con la posibilidad de
realizacion de la tesis doctoral

e Capacidad de realizar una solicitud para proyecto de investigacion, becas post-
residencia de las sociedades cientificas (AEFA, SEQC-Fundacion José Luis Castafio)

4.6.1 Comunicaciones a Congresos

Se debe promover en los residentes la inquietud por presentar al menos 2 comunicaciones cientificas
a todos los Congresos de la especialidad tanto a nivel regional (SANAC), nacional (LabClin) o
internacional (EuromedLab, IFCC) asi como a cualquiera de otra especialidad si el contenido es
adecuado para ello.

4.6.2 Publicaciones, capitulos de libro

Se debe promover en los residentes el propdsito de presentar articulos que reflejen la actividad
investigadora de la Unidad asi como la realizacion de capitulos de libro como una perfecta
oportunidad de revisar en profundidad un tema y redactarlo de forma mas concreta.

4.6.3 Docencia universitaria

La proxima instalacién de la Facultad de Medicina puede conllevar una estrecha relacion con el
Departamento de Bioquimica y la posibilidad de participar a los residentes como docentes de
practicas en contenidos relacionados con la especialidad



5. Evaluacion

5.1 Criterios de Evaluacion

Evaluacion formativa: se basa en una formacién continuada, cuyo eje central es la relacion
tutor-residente, debe tener un feedback constructivo sobre su aprendizaje, que fomente la
reflexion en el residente, por lo que los métodos de evaluacion deben estimular un aprendizaje
integrado y evaluar conocimientos, aptitudes y actitudes.

Se debe contar con los colaboradores docentes y establecer mecanismos que permitan la
modificacién de la aplicacion del programa de formacién en funcidn de los resultados de esta
evaluacion formativa que debe quedar reflejada en la evaluacidon anual y final.

Evaluacion sumativa: califica los conocimientos, habilidades y actitudes. Los resultados son la
base para la toma de decisiones sobre el nivel de competencia profesional.

La evaluacion formativa tiene lugar durante todo el proceso de aprendizaje para mejorar el
mismo, mientras que la sumativa se realiza al final de un aprendizaje para medir el nivel de
formacion alcanzado y acreditar la capacitacion profesional.

Un sistema de evaluacion sumativo puede contener un componente formativo
cuando también se proporciona feedback al residente sobre sus fortalezas y sus
debilidades.

La evaluacion de cada Residente tendra un caracter continuo. Al margen de la realizada en cada
rotacion por el facultativo responsable, el residente mantiene una entrevista trimestral con el
tutor, sin caracter calificador pero como evaluacidon de competencias, se recoge en un documento
las rotaciones realizadas en los 3 meses anteriores (con sus objetivos conseguidos o no
conseguidos), las sesiones clinicas, otras actividades formativas, aportaciones a la gestion del
Servicio y organizacién de actividades de residentes, revision del Libro del Residente con el tutor,
observaciones .... Esa entrevista trimestral permite conocer el grado de cumplimiento del Plan
Individual de Formacion (PIF) alcanzado y disefar estrategias de correccion si procede cuando
haya objetivos no conseguidos.

R1 R2 R3 R4
Entrevista tutor Entrevista tutor  Entrevista tutor

Entrevista tutor Entrevista tutor Entrevista tutor  Entrevista tutor

Entrevista tutor Entrevista tutor Entrevista tutor  Entrevista tutor

" UEFL0 Entrevista tutor  Entrevista tutor  Entrevista tutor  Entrevista tutor
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5.2 Hojas de evaluacion

5.2.1. Evaluacion de Rotaciones (Informe de Evaluacion de Rotacion)
La rotacién por cada area de conocimiento es uno de los aspectos nucleares en el itinerario del
residente para la adquisicion de todas las competencias necesarias.

La evaluacién rigurosa y sistematizada es una responsabilidad de los facultativos colaboradores
con los que rotan los residentes.

La evaluacién de la rotacion se debe realizar al finalizar en el formato Informe de Evaluacion
de Rotacion en el que se define la rotacién, asi como sus objetivos y el grado de cumplimiento
logrado (total/parcial/no conseguido).

Se evalla en una escala de 1-10 (siendo menos de 5 una calificacién negativa), tanto los
Conocimientos y Habilidades adquiridos (A) (con una nota promedio de sus 6 items), como las
Actitudes (B) (nota promedio de sus 5 items). Con ambas notas se establece finalmente una
calificacién sumatoria:

70%A + 30%B

ANEXO 1

INFORME DE EVALUACION DE ROTACION

NOMBRE Y APELLIDOS: ‘ DNI/PASAPORTE:
CENTRO DOCENTE:

‘ Aflo ‘

‘ ESPECIALIDAD: RESIDENCIA:

TITULACION:

TUTOR:

ROTACION

UNIDAD: CENTRO!

COLABORADOR DOCENTE/TUTOR: DURACION:

Fecha Inicio Rotacidn Fecha fin Rotacidn:

OBIETIVOS DE LA ROTACION GRADO DE CUMPLIMIENTO
TotalParcial/No conseguido

A.- CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES CALIFICACION
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS
RAZONAMIENTO/VALORACION DEL PROBLEMA
CAPACIDAD PARA TOMAR DECISIONES
HABILIDADES

USO RACIONAL DE RECURSOS

SEGURIDAD DEL PACIENTE

MEDIA (A)

B.- ACTITUDES CALIFICACION
MOTIVACION

PUNTUALIDAD/ASISTENCIA

COMUNICACION CON EL PACIENTE Y LA FAMILIA
TRABAID EN EQUIFOD

VALORES ETICOS ¥ PROFESIONALES

MEDIA (8]

CALIFICACION GLOBAL DE LA ROTACION
(70%A + 30% B)

Observaciones/Areas de mejora:

En fecha:
EL COLABORADOR DOCENTE DE LA ROTACION/TUTOR V2 B2, EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD DE ROTACION

Fdo.: Fdo:




5.2.2. Evaluacion anual del residente

Se debe realizar al menos 15 dias antes del cambio del afio formativo. Es realizada por el Tutor
tras reunir toda la documentacion correspondiente al periodo a evaluar (Informes de rotacion
interna/externa, Libro del Residente, actividades complementarias...).

Se otorga una escala de puntuacién de 1-10 y queda reflejada en un documento especifico
denominado Informe de Evaluacion anual del Tutor. Se recopila toda la informacion relativa
a vacaciones reglamentarias, periodos de suspension de contrato (si los ha habido) y sobre
todo, las calificaciones anuales que se obtienen del calculo:

A: calificacion resultante del total de las Rotaciones ponderadas (incluidas las externas). El
método de ponderacion se hara:

Una evaluacion negativa de los items del apartado A del Informe de evaluacién de rotacién,
conllevara necesariamente una propuesta de evaluacién negativa por insuficiente aprendizaje
(recuperable o no).

*Sij, por alguna consideracion los meses evaluados son mayor o menor de 11, se dividira por el
numero de meses evaluados.

B: calificacion total resultante de la suma de las Actividades complementarias (publicaciones,
comunicaciones orales, posters, asistencias o ponencias en Curso/Taller, ponencia en Sesiones,
participacion en proyectos de investigacion) que a su vez tienen una consideracion distinta en
cuanto a su valor, y con una nota que oscila entre 0.01 a 0.3. De entre ellas, las sesiones clinicas
dentro de la Unidad seran las menos valoradas (0.01), y las publicaciones internacionales las
que reciban la maxima puntuacion (0.3).

C: calificacion del Tutor. Se establece un rango de 1-10, donde: 1-2 es muy insuficiente; 3-4
insuficiente; 5 suficiente; 6-7 bueno; 8-9 muy bueno; 10 excelente.

La calificacion de este apartado tiene que estar justificada de modo explicito tanto para subir
como para bajar la calificacidén obtenida de los otros apartados.

Cuando la suma de los periodos de suspension de contrato sea mayor del 25% de la jornada
anual, el tutor debe proponer al Comité de Evaluacion una Evaluacion Anual Negativa
Recuperable o, si el periodo de suspension es superior a 6 meses podra proponer la repeticion
del afio de formacion.

En Ultima instancia, el Informe Anual del Tutor debe trasladarse al Comité de Evaluacion
(establecido por la Comisidn de Docencia) para decidir la evaluacién anual definitiva de cada
Residente. Esa evaluacion anual definitiva, se realiza en otro documento denominado de
Evaluacion Anual por el Comité de Evaluacion.

Contiene la calificacion del Informe anual del Tutor (1-10) y la definitiva del Comité de evaluacion
(1-10) que tendrd una consideracion cuantitativa (numérica) y cualitativa (con rango de muy
insuficiente a excelente).

La calificacién tendra los siguientes efectos:

e Positiva: cuando el Residente haya alcanzado el nivel exigible para considerar que se
han cumplido los objetivos del programa formativo en el afio de que se trate. Requiere



que la Calificacion Global Anual del Residente sea mayor o igual a 5.

e Negativa: cuando el Residente no haya alcanzado el nivel minimo exigible para
considerar que se han cumplido los objetivos del programa formativo en el afo evaluado,
bien porque la Calificacién Global Anual del Residente sea menor de 5 o por otras causas
administrativas.

Debe especificarse la causa y categorizarse como:

e negativa por insuficiente aprendizaje susceptible de recuperacion:
cuando haya una o mas rotaciones evaluadas negativamente

e negativa recuperable por imposibilidad de prestacion de servicios
superior al 25% de la jornada anual: por suspension de contrato u otras
causas legales

e negativa, no susceptible de recuperacion: por insuficiente aprendizaje o por
reiteradas faltas de asistencia no justificadas

En los dos primeros supuestos de la calificacion final negativa, tanto el Tutor como el Comité de
Evaluacidon determinan un periodo de recuperacién que necesariamente no puede ser inferior a
la duracidn total de los periodos de suspensién, alcanzando incluso la repeticion de todo el afio
si el periodo de suspension del contrato ha excedido 6 meses. Al término del periodo de
recuperacion, se realiza una nueva evaluacion vy si fuera de nuevo negativa, no tendria caracter
recuperable y supondria la extincidon del contrato. Del mismo modo sucede con el supuesto de
las calificaciones negativas no recuperables.

Si la suspension del contrato es inferior al 25% de la jornada anual, pero el Comité de Evaluacion
considera que el residente no ha podido alcanzar los objetivos y competencias del afio formativo,
puede EXCEPCIONALMENTE evaluarle negativamente, acordando la realizacion de un periodo de
recuperacion, que no podra ser superior al periodo de suspension del contrato.

Respecto a las evaluaciones anuales negativas del ultimo afio, el periodo de recuperacién
implicara la prorroga del contrato por la duracién del periodo de recuperacidn. La evaluacion
negativa del periodo de recuperacion no tendra caracter recuperable y supondra la extincién del
contrato, salvo que el residente solicite la revision de la evaluacion y su resultado fuera positivo.



INFORME DE EVALUACION ANUAL DEL TUTOR

NOMBRE Y APELLIDOS: | DNI/PASAPORTE:
CENTRO DOCENTE:

sl . afio
TITULACION: ESPECIALIDAD: RESIDENCIA:
TUTOR:

WVACACIONES REGLAMENTARIAS:

PERIODOS DE SUSPENSION DEL CONTRATO:

Cuando la suma de los periodos de suspension de contrato sea mayor del 25% de la jornada anual, implicard la propuesta de
una “Evaluacion anual negativa recuperable”.

A. ROTACIONES (incluidas rotaciones externas autorizadas por la Comunidad Autonoma):

CALIFICACION
CONTENIDO UNIDAD CENTRO DURACION DE LA PONDERACION
ROTACION
CALIFICACION TOTAL DE LAS ROTACIONES
B. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS:
TIPO NIVEL DENOMINACION,/REFERENCIA DURACION c‘:‘;ﬂ?;';”

CALIFICACION TOTAL DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

C. CALIFICACION ANUAL DEL TUTOR

COMENTARIOS:

CALIFICACION CUANTITATIVA DEL TUTOR

Fecha y firma del TUTOR
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EVALUACION ANUAL POR EL COMITE DE EVALUACIGN

NOMERE ¥ APELLIDOS:

| DNI/PASAPORTE:

CENTRO DOCENTE:

TITULACION:

ESPECIALIDAD: ANO

RESIDEMNCIA:

TUTOR:

CALIFICACION DEL INFORME ANUAL DEL TUTOR (1-10):

(1-10)

CALIFICACION EVALUACION ANUAL DEL COMITE

CUANTITATIVA

CUALITATIVA

CAUSA DE EVALUACION NEGATIVA (<5)

OBSERVACIONES:

Lugar y Fecha:

Sello de la
Institucidn:

EL PRESIDENTE DEL COMITE DE EVALUACION:

Fdo.:
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5.2.3. Evaluacion final del residente

La evaluacion final del periodo completo de Residencia es llevado a cabo por el Comité de
Evaluacién integrado entre otros por el Tutor, en el documento Evaluacion final del periodo
de residencia por el Comité de Evaluacion.

Se realiza atendiendo a la media de las Evaluaciones Anuales ponderadas segun la siguiente
regla y de acuerdo a la progresiva asuncion de responsabilidades que conlleva el paso de afio
formativo:

Establece 3 tipos de calificaciones:
e Positiva (nota media entre 5y 7.5)
» Positiva destacada (superior a 7.5)

* Negativa (inferior a 5 y que no permite obtener el Titulo de Especialista)

EVALUACION FINAL DEL PERIODO DE RESIDENCIA
POR EL COMITE DE EVALUACION

NOMERE Y APELLIDOS: | DNI/PASAPORTE:
CENTRO DOCENTE:

. ARO
TITULACION: ‘ ‘ ESPECIALIDAD: RESIDENCIA:
TUTOR:

Duracidn de la Afio de Nota Ponderacion de la evaluacidn
especialidad formacion Anual anual
R1
2 aiios
R2
R1
3 afios R2
R3
R1
R2
4 afios
R3
R4
R1
R2
5 afios R3
R4
RS
MEDIA PONDERADA DE LAS EVALUACIONES ANUALES
CALIFICACION FINAL DEL PERIODO DE RESIDENCIA POR EL COMITE DE EVALUACION
CUANTITATIVA
CUALITATIVA

OBSERVACIONES:

Sello del centro docente EL PRESIDENTE DEL COMITE DE EVALUACION:

Fdo.:

Lugar y Fecha




6. Bibliografia recomendada

Henry's Clinical Diagnosis and Management by Laboratory Methods
Author: Richard A. McPherson

23th edition

ISBN 0323295681

Editorial: ELSEVIER

Fecha. 2017.

Henry. El Laboratorio en el diagndstico clinico
20th edicidn en espaiiol

Editorial MARBAN

Fecha: 2005.

Tietz Textbook of Clinical Chemistry and Molecular Diagnostics
6th Edition

Autor: Nader Rifai

ISBN: 9780323359214

Editorial: Saunders

Fecha: 2017

Thompson & Thompson
Titulo: Genetics In Medicine,
8th Edition

ISBN: 978-1-4377-0696-3
Editor Elsevier

Fecha: 2016

Enlaces de interés

e SEQC: Sociedad Espanola de Medicina de Laboratorio
www.seqc.es

e AEFA: Asociacion Espafiola del Laboratorio Clinico
www.aefa.es

e AEBM-ML: Asociacion Espafola de Biopatologia Médica y Medicina de Laboratorio

www.aebm.org


http://www.seqc.es/
http://www.aefa.es/
http://www.aebm.org/

